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1. IME IN SEDEZ

Javni zavod je ustanovljen za izvajanje sploSnega osnovnoSolskega izobrazevanja, ki se opravlja kot javna
sluzba po programih, ki jih dolo¢i minister, pristojen za Solstvo. Izvaja tudi druge dejavnosti, povezane z
VvZgojo in izobrazevanjem, in sicer:

- drugo izobraZevanje,

- predsolsko vzgojo in dejavnost vrtca,

- dajanje nepremicnin v najem (skladno z namembnostjo),

- pripravo in dostavo hrane.

IBAN: S156 012176030648036

Davc¢na Stevilka: 11215526 (nismo davéni zavezanec)

Telefonske Stevilke: 07/ 30 55 102, 060 602 888

Elektronski naslov Sole: o-staritrg.nm@qguest.arnes.si

Spletna stran $ole: www2.arnes.si/~ostaritrenm

2. USTANOVITELJ

Ustanovitelj 3ole je Ob&ina Crnomelj.
V sestavo OS Stari trg ob Kolpi sodi tudi enota vrtca.

VIZIJA

OS in vrtec Stari trg ob Kolpi je zavod, kjer ugitelji, vzgojitelji, u&enci, otroci in starsi spo§tujemo drugaénost,
cenimo znanje, prilagodljivost in ustvarjalnost. Na§ zavod je in bo izobraZevalno, kulturno in §portno sredisce
Poljanske doline ob Kolpi.

POSLANSTVO 3ole je vzgajati in izobraZevati otroke skladno z zakonodajo in u¢nimi naérti ter oblikovati
vsestransko razvito osebnost.

3. OPREDELITEV SOLSKEGA OKOLISA

Zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnosolskem izobrazevanju ter po vzgoji in varstvu

predsolskih otrok na obmocju Solskega okolisa, ki obsega:

e naslednja naselja na obmogju ob&ine Crnomelj: Breg pri Sinjem Vrhu, Deéino, Deskovo vas, Gorenjo
Podgoro, Dolenjo Podgoro, Gorenje Radence, Srednje Radence, Dolenje Radence, Hrib, Kot ob Kolpi,
Kovaco vas, Mocile, Prelesje, Sodevce, Stari trg ob Kolpi in Zagozdec ter

¢ naslednja naselja na obmocju ob¢ine Kocevje: Pako, Predgrad, Jelenjo vas, Kralje, Vimolj, Brezovico,
Nemsko Loko, Dol, Ceplj e, Laze, Vrt, Bilpo, Zlebe in Bukovo Goro.


mailto:o-staritrg.nm@guest.arnes.si

4. PODATKI O UCENCIH PO KRAJU BIVANJA

Osnovna $ola Stari trg ob Kolpi ima 9 razredov, ki so razporejeni v 5 oddelkov. Samostojen oddelek 1.
razreda, Stiri kombinirane oddelke ter kombinirani oddelek podaljSanega bivanja za ucence od 1. do 5.
razreda.

Solski okoli§ je zelo razvejan, zato se ve¢ina uéencev vozi v $olo. Ugenci se lahko vkljudujejo tudi v
interesne dejavnosti, ki potekajo v ¢asu do prevozov.

Ucenci po kraju in ob¢ini bivanja

Kraj Obcina 1. 12. |3.]4. [5. |6.[7.]8. 19. |Skupaj
Ljubljana/Blazevci (Hrvaska) Ljubljana 1 1 2
Skupaj iz ob¢ine Ljubljana 1 1 2
Gorenja Podgora Crnomelj 1 2 1 4
Zagozdac 1 1
Sodevci 2 2
Deskova vas 1 (1 1 3
Srednji Radenci 1 1
Gorenji Radenci 1 1
Stari trg in Mogile 1 |1(2 |2 112 ]1 10
Kovaca vas 1 1 2
Skupaj iz obcine Crnomelj 312 |214 |4 |11 6 |1 24
Kralji Kodevje 1 |1 1 3
Jelenja vas 1 1 2
Predgrad 2 1]1 1|1 |1 7
Brezovica pri Predgradu 1]1 2
Koprivnik 1 1
KneZja lipa 1 1 2
Spodnji Log 1 1
Dol 2 2

513 [1]2 |3 |11 |2 |2 20
Skupaj iz obcine Kocevje




SKUPALI vseh uéencev 8 |5 |37 17 312 |8 |3 46

Stevilo uéencev po ob¢inah stalnega bivali§¢a: Crnomelj: 24 uéencev (52,2 %),
Kocevje: 20 ucencev (43,5 %),
Ljubljana: 2 ucenca (4,3 %).

Skupaj: 46 ucencev (100 %): 22 deklic (47,8 %), 24 deckov (52,1 %);
33 vozacev (72 %)

Opredelitev Solskega prostora, dolocenega z aktom o ustanovitvi.

Osnovna Sola Stari trg ob Kolpi stoji sredi vasi Stari trg ob Kolpi. Ob $oli je prometna lokalna cesta, zato se
uéenci neposredno vkljucujejo v promet. Igrisée je od $ole oddaljeno 300 m. Uéencem je na voljo 100 m?
tlakovanega prostora pred Solo, dvorisc¢e med Solo in vrtcem ter otroSko igrisce z igrali pred vrtcem.

Notranje Solske povrSine

VRSTA POVRSINE STEVILO
UCILNICE ZA RAZREDNI POUK 3
PREDMETNI POUK - specializirane ucilnice 5
RACUNALNISKA UCILNICA 1
KNJIZNICA S CITALNICO 1
TELOVADNICA 1
KURILNICA 1
HODNIKI 4
ZBORNICA 1
GARDEROBE 3
KUHINJA 1
JEDILNICA 1
TAINISTVO IN RAVNATELJSTVO 2
KABINET ZA SVETOVALNO DELO 1
KABINETI 3
VHODNA AVLA 1




5. ORGANIZACIISKA SHEMA SOLE

Za izvajanje obveznega in razSirjenega programa skrbijo:

RAVNATELJICA- Mojca Butala tel. (07) 30 55 102, 030 602 888
UCITELJI — glej tabelo spodaj,

SVETOVALNA DELAVKA- Andreja Rade, (07)30 55 102, 051 205 159
MOBILNA PEDAGOGINJA-SOCIALNA PEDAGOGINJA — Mateja Svegelj
KNJIZNICARKA Marija Volf,

RACUNALNICAR-ORG.INF. DEJAVNOSTI - Nusa Butala
ADMINISTRATIVNA IN RACUNOVODSKO-KNJIGOVODSKA SLUZBA:

- tajnik in ra¢unovodkinja - Mojca Breznik, tel.: (07) 30 55 102,
- racunovodstvo SBM, d. o. o., Cmomelj, tel. (07) 35 69 341.

TEHNICNO-VZDRZEVALNA SLUZBA:

- kuharica Helena Ferderber,

- pomoénica kuharice in &istilka Mojca Zuzinjak,
- Cistilka Sabinca Kastelic in

- hignik Ivan Sterk.

KUHINJA pripravlja obroke hrane za ucence, predSolske otroke v vrtcu in delavce Sole ter za zunanje
odjemalce kosil (starejsi krajani).

Organizator Solske prehrane je Ana Gril.

ODDELKI ZAVODA:

- 1 samostojen oddelek 1. razreda,

- 1 kombiniran oddelek 2+ 3. razreda

- 1 kombinirani oddelek 2. triletja — 4., 5. razred,

- 2 kombinirana oddelka 3. triletja — 6.+7. in 8. + 9. razred,
- 1 oddelek podaljSanega bivanja,

- 1 kombinirani oddelek vrtca.

-1 polovicen heterogeni oddelek vrtca



6. ORGANI UPRAVLJANJA SOLE IN STROKOVNI ORGANI SOLE

SVET ZAVODA: Sestavljen je iz 11 Clanov.
Predst. ustanovitelja: 1. Gregor Kobe,

2. Emil Miheli¢

3. Krunoslav Bosnjak

Predst. delavcev sole: 4. Ana Gril,

5. Ingrid Mihelic,

6. Gasper Mihelic,

7. Helena Ferderber

8. Anja Jakljevi¢
Predst. starsev: 9. Urska HIis

10. Luka Hobi¢

11. Spela Gorsic.

Predsednica sveta zavoda je Ana Gril.

Pristojnosti sveta zavoda so opredeljene v Odloku o ustanovitvi Sole.

RAVNATELJ
Dela in naloge ravnatelja

Dela in naloge ravnatelja Sole so natan¢no opredeljene in zapisane v Zakonu o osnovni $oli, Zakonu o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja in v drugih predpisih ter navodilih.

Njegove obveznosti dolo¢ajo Se drugi normativi in akti Sole (pravilniki), s katerimi so podrobno seznanjeni
vsi delavci Sole in starsi.

Ravnatelj:

- organizira, nacrtuje in vodi delo Sole,

- izdela program razvoja Sole,

- pripravi predlog letnega delovnega nacrta Sole in je odgovoren za njegovo izvedbo,

- je odgovoren za uresni¢evanje pravic in dolznosti otrok in uc¢encev,

- vodi delo uciteljskega zbora,

- sklicuje zbor delavcev,

- oblikuje predlog nadstandardnih programov,

- spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje vseh delavcev zavoda,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uéiteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

- odloca o napredovanju delavcev v placilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja),
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- obvesca starSe o delu Sole in o spremembah pravic in obveznosti uencev,

- spodbuja in spremlja delo skupnosti ué¢encev $ole,

- odloc¢a o vzgojnih ukrepih,

- zagotavlja izvrSevanje odlo¢b drzavnih organov,

- zastopa in predstavlja Solo in je odgovoren za zakonitost dela zavoda,

- doloca sistemizacijo delovnih mest,

- odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

- skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo in za sodelovanje s Solskim okoliSem, starsi,
strokovnimi ustanovami in ustanoviteljem,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

SVET STARSEV je posvetovalni organ ravnatelja.

Sestavljajo ga predstavniki starSev posameznih oddelkov, ki so izvoljeni na 1. roditeljskem sestanku za dobo
enega leta, pri ¢emer Stevilo mandatov ni omejeno. Mandat predstavnika starSev je vezan na status ucenca.

Clani sveta starSev

Clan Oddelek

Tanja Tasi¢ VVE — POLOVICNI HOMOGENI
ODDELEK

Natalija Kure VVE - KOMBINIRANI ODDELEK

Tjasa Kanazir - PREDSEDNICA SVETA STARSEV 1. razred

Andreja HIi§ 2.in 3. razred

David Kap$ 4.5. razred

Valentin Tekavec 6., 7. razred

Lidija Sterk 8.in 9. razred

Strokovni organi Sole

Ti organi sprejemajo strokovne odlocitve in predloge, povezane z vzgojno-izobrazevalnim delom.



UCITELJSKI ZBOR SOLE

Sestavljajo vsi strokovni delavci Sole.

Uciteljski zbor bo obravnaval predvsem:

- strokovna pedagoska in druga vpraSanja v zvezi z naCrtovanjem in izvajanjem LDN,

- razreSeval dileme, vezane na devetletno osnovno Solo in delo v kombiniranih oddelkih,

- analizo u¢no-vzgojnih rezultatov; ukrepe za izbolj$anje rezultatov in smernic za nadaljnje delo,
- aktualno problematiko,

- delo s starsi,

- medrazredno in medpredmetno nacrtovanje in povezovanje,

- mnenja o strokovnih nazivih,

- nacrt strokovnega izpopolnjevanja uciteljev,

- porocila s seminarjev in posvetov,

- porocila z roditeljskih sestankov in govorilnih ur,

- porocila o tekmovanjih, interesnih dejavnostih,

- preverjanje in ocenjevanje znanja,

- spremembe Solske zakonodaje,

- sklepanja o statusih ucencev,

- delo strokovnih aktivov,

- problematiko dodatnega in dopolnilnega pouka, organizacijo in spremljanje pouka,
- vzgojni nadzor nad u¢encevim delom, pohvale, priznanja in nagrade ter druge pedagoske ukrepe,
- zagotavljanje materialnih pogojev za u¢no-vzgojni proces (sanacije, oprema, ucila),
- uvajanje, izvajanje in analizo pedagoskih inovacij oz. izboljSav na $oli.

Mati¢ni uciteljski zbor Sole se bo sestajal na pedagoskih konferencah, glede na nujnost problematike, po
potrebi pa tudi na krajsih sestankih.

119. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja dolofa vsebine vzgojno-
izobrazevalnega dela ucitelja. Delovna obveznost ucitelja tako obsega pouk in druge oblike organiziranega
dela z u€enci (u¢na obveznost), pripravo na pouk, popravljanje in ocenjevanje izdelkov ucencev in drugo delo,
potrebno za uresniCitev izobrazevalnega programa. Priprava na pouk obsega sprotno vsebinsko in metodi¢no
pripravo ter pripravo didakti¢nih pripomockov.

Drugo delo uciteljev pa zajema:

- sodelovanje s starsi,

- sodelovanje v strokovnih organih Sole,

- opravljanje nalog razrednika,

- organizirano strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje,

- zbiranje in obdelavo podatkov v zvezi z opravljanjem vzgojno-izobrazevalnega in drugega
dela,

- mentorstvo ué¢encem ter sodelovanje s Solami, ki izobrazujejo strokovne delavce,

- mentorstvo pripravnikom,

- urejanje kabinetov, zbirk, Solskih delavnic, telovadnice, igris¢, nasadov idr.,

- organiziranje splosno koristnih in humanitarnih akcij, pri katerih sodelujejo ucenci,

- pripravo in vodstvo ekskurzij, izletov, tekmovanj, Sole v naravi, letovanj, taborjenj, ki jih
organizira Sola,



- opravljanje drugih nalog, dolo¢enih z letnim delovnim nacrtom zavoda in navodili ravnateljice.

RAZREDNIK

vodi delo oddel¢ne skupnosti, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka, skrbi za reSevanje vzgojnih in
ucnih problemov posameznih uc¢encev, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odloc¢a o vzgojnih ukrepih
ter opravlja druge naloge v skladu z zakonodajo.

STROKOVNI AKTIVI

Naloga aktivov je oblikovanje in spremljanje uresni¢evanja delovnih nacrtov ter usklajevanja dela in
sodelovanja uciteljev in drugih strokovnih delavcev za dosego u¢no-vzgojnih ciljev.

Med ostalimi nalogami strokovni aktivi:
- obravnavajo problematiko predmeta oziroma predmetnega podrocja,
- usklajujejo kriterije in merila za preverjanje in ocenjevanje znanja,
- obravnavajo predloge in pritozbe starSev in ucencev,
- analizirajo realizacijo s predmetnikom doloenega obsega ur pouka in drugih
dejavnosti,
- opravljajo druge naloge v skladu z zakonodajo.

Na $oli imamo naslednje strokovne aktive:

- naravoslovni aktiv, vodja Ana Gril
- druzboslovno-jezikoslovni aktiv, vodja Marija Volf.

Vodje dni dejavnosti:

- vodja kulturnih dejavnosti 1. triletja UrSka Ambrozic¢
- vodja kulturnih dejavnosti 2. triletje Gasper Miheli¢
- vodja kulturnih dejavnosti 3. triletja Marija VVolf

- vodja naravoslovnih dejavnosti 1. triletja Ingrid Miheli¢
- vodja naravoslovnih dejavnosti 2. triletja GaSper Miheli¢
- vodja naravoslovnih dejavnosti 3. triletja Ana Gril

- vodja Sportnih dejavnosti 1. triletja UrSka Ambrozi¢
- vodja Sportnih dejavnosti 2. triletja Mojca Butala
- vodja Sportnih dejavnosti 3. triletja Mojca Butala

- vodja tehniskih dejavnosti 1. triletja Ingrid Miheli¢
- vodja tehniSkih dejavnosti 2. triletja Gasper Miheli¢
- vodja tehniSkih dejavnosti 3. triletja Gasper Miheli¢
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7. PREDSTAVITEV PROGRAMA

Dolgorocni cilji posrednega uporabnika, kot izhajajo iz vecletnega programa dela in razvoja oz. podro¢nih
strategij ter nacionalnih programov:
- Dolgoroc¢ni cilj zavoda je kvalitetno izvajati program devetletne osnovne Sole, skladno s predpisano zakonodajo
in z nacionalnim programom ter izvajanje vzgoje predsolskih otrok skladno s kurikulumom za vrtce.
- Prioriteta je s kvalitetnim poukom zagotavljati visok nivo znanja in celosten osebnostni razvoj ucencev.
- Spostovanje temeljnih clovekovih in otrokovih pravic v medsebojnih odnosih, ter s tem varovanje
posameznikove integritete, kar velja za vse, ki so vkljuceni v delovanje zavoda.
- Uresniéevati razvijanje eti¢nih vrednot; zlasti vrednostnih domen kot so: humanost, integriteta in univerzalizem.
- Truditi se za dobro sodelovanje s starsi v obliki govorilnih ur, roditeljskih sestankov s strokovnimi predavanji
za starSe z vzgojnimi vsebinami, drugimi neformalnimi druzenji.
- Skrbeti za kvalitetno permanentno izobrazevanje vseh zaposlenih.
- Zagotavljati dobre pogoje dela v zavodu.

7.1. Obvezni program

Skladno s predmetnikom za OS bomo realizirali 35 tednov pouka (deveti razred 32 tednov). Med dneve
pouka se Steje tudi kulturne, Sportne, tehniske in naravoslovne dneve, Solo v naravi, ekskurzije idr.

a) Predmetnik

1.in 2. triletje
1 2 3. 4 5
T L T L T L T L T L
Sloveni¢ina /SLJ 6 | 210 | 7 | 245 7 245 5 175 5 175
Likovna umetnost /LUM 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70
Glasbena umetnost/GUM 2 70 2 70 2 |70 15 | 525 15 | 52,5
DruZba /DRU 2 70 3 105
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Spoznavanje okolja /SPO 3 1105 3 | 105 3 105

Naravoslovje in teh./NIT 3 105 3 105
Angleski jezik/TJA 2 70 2 70 2 70 3 105
Matematika/MAT 4 [(140| 4 | 140 |5 175 5 175 | 4 140
Gospodinjstvo / GOS 1 35
Sport /SPO 3 [105| 3 |105| 3 105 3 105 | 3 105
Dopolnilni pouk /DOP 051175 05 |175] 05 | 175 0,5 1751 05 [ 175
Dodatni pouk /DOD 051175) 05 |175] 0,5 | 175 0,5 17.5 0,5 17.5
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3
Naravoslovni dnevi 3 3 3 3 3
Sportni dnevi 5 5 5 5 5)
Tehniski dnevi 3 3 3 4 4
Stevilo predmetov 6 7 7 8 9
Stevilo ur pouka tedensko 20 23 24 23,5 25,5
Stevilo tednov pouka 35 35 35 35 35
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6. razred + 3. triletje

Predmet

Razred
8. 9.

T L T L T L T L
Slovensc¢ina/ SLJ 5 175 4 140 | 3,5 (1225 45 [144
Angleski jezik/TJA 4 |140| 4 [140| 3 |105| 3 | 96
Likovna umetnost/LUM 1 3|11 |13%B|1|3%]|1 32
Glasbena vzgoja/ GUM 1 3B 1 [3|1] 3 1 32
Geografija/GEO 1 3| 2 [70[15]525] 2 64
Zgodovina/ZGO 1 3|12 (72|70 |2 64
Drzavljanska in domovinska kultura ter etika / DKE 1 13135
Biologija/BIO 15(525| 2 | 64
Naravoslovje/NAR 2 70 | 3 (105
Kemija/KEM 2 | 70 2 64
Fizika/F1Z 2 [ 70 | 2 64
Matematika/MAT 4 1140| 4 (140 4 | 140 | 4 | 128
Tehnika in tehnologija/TIT 2 70011 (35|13
Gospodinjstvo/GOS 1,5 (52,5
Sport/SPO 3 |105( 2 |70 2| 70| 2 64
OIP MME (Multimedija) 113 (1 3B 1 |32
OIP RCL (Rastline in ¢lovek) 1 (3] 135 1 32
OIP MD8 (matematicna delavnica 8) 1 |35
OIP ANI (ansambelska igra) 113|113 |1 32
NTE -tehnika 1 |35 [1 |35 1 32
Dodatni pouk/DOD 05 |17,5(0,5 (1751051175105 | 16
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Dopolnilni pouk/DOP 05 |175(05(175/05|175(05 | 16
Ind.in skup. pomoc¢ u¢encem z u¢nimi tezavami 1 35
Predmet Razred
6. 7. 8. 9.

T L T L T L |T L
Oddel¢na skupnost 05 |175| 05 (175 05 |17,5(0,5]|175
Interesne dejavnosti 2 701 2 (70| 2 |70|2 64
Kulturni dnevi 3 3 3 3
Naravoslovni dnevi 3 3 3 3
Sportni dnevi 5 5 5 5
Tehniski dnevi 4 4 4 4
Stevilo predmetov 11 12/13/14 | 14/15/16 |12/13/14
Stevilo ur tedensko 25,5 27128 |27,5/28,5]|27,5/28,5
Stevilo tednov pouka 35 35 35 32
Stevilo tednov dejavnosti 3 3 3 3
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b) Druge obvezne dejavnosti po predmetniku

KULTURNI DNEVI

RAZ. | NASLOV DATUM MESTO VODJA OPOMBE
IZVEDBE
1.-3. | Novoletni december OS Stari trg ob | U. Ambrozi¢
kulturni dan Kolpi I. Miheli¢
Solske proslave | december, OS Stari trg ob | U. Ambrozi¢
februar, Kolpi I. Miheli¢
junij
Obisk gradu september Kostel U. Ambrozi¢
Kostel ali junij I. Miheli¢
Muzej v maj OS Stari trg ob | U. Ambrozi¢ sodelovan
Predgradu Kolpi I. Miheli¢ jes KD
STOK
4.in 5. | Novoletni december OS Stari trg ob | G. Miheli¢
kulturni dan Kolpi
Solske proslave | december, OS Stari trg ob | G. Miheli¢
februar, Kolpi
junij
Obisk gradu september Kostel G. Miheli¢
Kostel ali junij
6.in 7. | Novoletni december OS Stari trg ob | M. Volf
kulturni dan Kolpi
Solske proslave | december, OS Stari trg ob | M. Volf
februar, Kolpi
junij
Obisk gradu junij Kostel M. Volf
Kostel
8.in 9. [ Novoletni december OS Stari trg ob | M. Volf
kulturni dan Kolpi
Solske proslave | december, OS Stari trg ob | M. Volf
februar, Kolpi
junij
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Obisk gradu
Kostel

junij

Kostel

M. Volf

NARAVOSLOVNI DNEVI

RAZ. | NASLOV DATUM MESTO MENTORJI OPOMBE
IZVEDBE
1.-3. Kresnicka februar OS Stari trgob | U. Ambrozi¢&
Kolpi I. Miheli¢
Belokranjsko september Crnomelj U. Ambrozic¢
izrocilo I. Miheli¢
Pastirske igre junij Griblje U. Ambrozi¢
I. Miheli¢
4.in 5. | CSOD september Cerkno Utitelji CSOD
CcSOD september Cerkno Utitelji CSOD
Crni mogeril jesen (v Jelsevnik A. Gril
dogovoru)
6.in 7. | CSOD september (7.r) | Cerkno (7.r) Utitelji v
CcSoD
CcSOD september (7.r) | Cerkno (7.r) Utitelji v
CcSoD
Crni mogeril jesen (v Jelsevnik A. Gril
dogovoru)
8.in 9. | CSOD september Cerkno Utitelji v
CcSoD
CSOD september Cerkno Utitelji v
CcSoD
Crni moderil jesen (v JelSevnik A. Gril
dogovoru)
TEHNISKI DNEVI
RAZ. [ NASLOV DATUM MESTO MENTORJI OPOMBE
IZVEDBE
1.-3. Noc¢ ¢arovnic: oktober Stari trg ob U. Ambrozi¢
‘Carobni napoj’ Kolpi L. Miheli¢
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Didakti¢ni november Stari trg ob U. Ambrozic¢
pripomocki Kolpi L. Miheli¢
Rokodelstvo maj Zagozdac U. Ambrozic¢
I. Miheli¢
4.in 5. | CSOD september CSOD Cerkno | Uéitelji v
cSoD
Zimski kipi zima/sneg Stari trg ob G. Miheli¢, A.
Kolpi Skrbinsek
3D tisk marec Stari trg ob Kolpi | G. Miheli¢
Robotika maj Stari trg ob G. Miheli¢
Kolpi
6.in 7. | CSOD september CSOD Cerkno | Uéitelji v
CcSOD
Zimski Kipi - 6. zima/sneg Stari trg OK G. Mihelic,
razred A. Skrbinsek
CSOD - 7. razred | september CSOD Cerkno | Uéitelji v
cSoD
3D tisk marec Stari trg ob G. Miheli¢
Kolpi
Robotika maj 0S STOK G. Miheli¢
8.in 9. | CSOD september CSOD Cerkno | Ugitelji v
cSoD
CSOD september CSOD Cerkno | Ugitelji v
CcSoD
3D tisk marec OS STOK G. Miheli¢
Robotika maj 0S STOK G. Miheli¢
RAZ. | NASLOV DATUM MESTO MENTORJI OPOMBE
IZVEDBE
1.-3. Jesenski pohod september Stari trg ob Kolpi | U. AmbroZi¢
I. Miheli¢
Zimski $porti dec.-feb. U. Ambrozi¢
I. Miheli¢
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Igre z Zogo maj Stari trg ob U. Ambrozi¢
Kolpi 1. Miheli¢
Colnarjenje junij Radenci U. Ambrozi¢
I. Miheli¢
Plavanje junij Dolenjske T. U. Ambrozic¢
I. Miheli¢
4.in 5. | Jesenski pohod 10. 9. 2021 Stari trg ob Kolpi | M. Butala
CcSOD september CSOD Cerkno Utitelji v
CcSoD
Zimski Sporti dec.-feb. Stari trg ob M. Butala
Kolpi,
Radenci
Colnarjenje junij Radenci M. Butala,
G. Miheli¢
Atletika maj Stari trg ob M. Butala
Kolpi
6. in 7. | Jesenski pohod 10. 9. 2021 Stari trg ob Kolpi | M. Butala
CSOD september CSOD Cerkno Utitelji v
CcSoD
Zimski Sporti dec.-feb. M. Butala
7r Colnarjenje junij Radenci M. Butala,
G. Miheli¢
Ob svetovnem 27.9.2021 CSOD Radenci | Uéitelji v
dnevu Sporta CSOD
8.in 9. | Jesenski pohod 10. 9. 2021 Stari trg ob Kolpi | M. Butala
CcSOD september CSOD Cerkno Utitelji v
CcSoD
Zimski Sporti dec.-feb. Stari trg ob M. Butala
Kolpi,
Radenci
Colnarjenje junij Radenci M. Butala,
G. Miheli¢
Ob svetovnem 27.9.2021 CSOD Radenci | Uéitelji v
dnevu Sporta CSOD
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Dopolnilni in dodatni pouk

Dopolnilni in dodatni pouk organizira Sola za ucence, ki tezje sledijo pouku in potrebujejo pomoc pri ucenju.
Dodatni pouk je namenjen uéencem, ki pri posameznih predmetih presegajo temeljne standarde znanja. K
dopolnilnemu in dodatnemu pouku se u¢enci vkljucujejo prostovoljno. Po predmetniku nam pripada 1 ura na
oddelek na teden.

C) Predvidene proslave oziroma kulturne prireditve (Solske in/ali krajevne)

. Proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti, 24.december 2021.
. Slovenski kulturni praznik - Presernovanje, 7. februar 2022.
o Proslava ob dnevu drzavnosti, 24. junij 2022.

d) Delovne akcije

Ucenci bodo z dolocenimi deli redno skrbeli za urejenost Solske okolice, Solskega igrisca.

e) Oddelcne skupnosti

Oddel¢no skupnost sestavljajo ucenci posameznega oddelka. Na sestankih oddel¢ne skupnosti (razrednih
urah) najpogosteje obravnavajo naslednje vsebine:

- oblikovanje in uresni¢evanje nacrta dela oddel¢ne skupnosti,
- u¢na in vzgojna problematika,

- sodelovanje v interesnih dejavnostih,

- medsebojni odnosi, lepo vedenje,

- dezurstvo, rediteljstvo,

- humanitarne akcije,

- oblikovanje predlogov za pohvale in nagrade,

- priprave prostora za prireditve,

- pomo¢ soSolcem, ki imajo tezave pri ucenju.

f) Ucenci s posebnimi potrebami

Na Soli imamo ucence, ki imajo primanjkljaje na posameznih podro¢jih u€enja. Njim bo nudila pomoc¢
mobilna pedagoginja in posamezni ucitelji glede na dolo¢ene ucne tezave.

Ure dodatne strokovne pomoci (DSP) se izvajajo v skladu z odlo¢bami, lahko individualno z u€enci v ¢asu
pouka, izven razreda ali v njem. Izvaja jo specialna in rehabilitacijska pedagoginja, ki prihaja na naso Solo iz
OS Milke Sobar Natase; po odlo¢bi pa dolo¢eno $tevilo ur izvaja tudi u¢itelj na $oli. Odlo¢bo izda komisija
za usmerjanje otrok, potem, ko dobi zahtevek za postopek usmerjanja s strani starSev ali Sole. Celoten postopek
usmerjanja zajema vec razli¢nih metod dolo¢anja otrokove motnje oziroma primanjkljaja.

g) Nadarjeni ucenci
Proces odkrivanja in identifikacije nadarjenih ucencev se odvija vsako leto v 4. razredu. Evidentirane u¢ence
testira psiholog.
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7.2. Raziirjeni program

Program obsega dejavnosti, ki jih MIZS predpise s predmetnikom o OS.

a) Interesne dejavnosti

Sola organizira dejavnosti, s katerimi razvija razli¢ne interese ucencev. V letoSnjem Solskem letu imamo s
strani Ministrstva za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport zagotovljene ure za delovanje OPZ in MPZ ter

ure interesne dejavnosti za kulturno-umetniski, likovno-umetniski in ra¢unalniski krozek.

Obcina Crnomelj nam zagotavlja financna sredstva za izvajanje 3 ur interesnih dejavnosti tedensko in sicer

Sahovski krozek ter ohranjanje kulturne dedis¢ine. Na nasi Soli Ze nekaj let ponujamo tudi interesne
dejavnosti izven pripadajocih ur po predmetniku. Letos so takSne 3 interesne dejavnosti.

Interesne dejavnosti, ki jih ucenci lahko izberejo v tem Solskem letu:

Dejavnost Izvajalci / | Razred
mentorji
1. ZUPANCICEVA BRALNA ZNACKA U. Ambrozic, 1.-9.
I. Mihelic,
G. Mihelic,
M. Volf
2. BEREM RAD Urska Ambrozi¢c | 1.
3. OTROSKI PEVSKI ZBOR Mitja Letig 1.-5.
4.  MLADINSKI PEVSKI ZBOR Mitja Letig 6.-9.
5. KULTURNA DEDISCINA (folklorni plesi) Anja Jakljevi¢ 1.-5.
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6. LIKOVNA UMETNOST KULTURNE DEDISCINE (ustvarjanje) Ajda Skrbinsek | 6. - 9.
7. PROJEKTNE DELAVNICE Ingrid Miheli¢ 2.-3.
8. RACUNALNISKI KROZEK /osnovno spoznavanje z racunalnikom/ | NuSa Butala 1.-3.
9. LIKOVNO - UMETNISKI KROZEK Ajda Skrbinsek 1.-5.
10. KULTURNO — UMETNISKI KROZEK Marija Volf 4.-9.
11.  SAHOVSKI KROZEK 1.-9.
12.  VESELA SOLA Gasper Mihelic | 4.-9.

Mentorji bodo pripravili uence posameznih interesnih dejavnosti za udelezbo na reviji otroskih folklornih
skupin, dramskih skupin in reviji otroskih pevskih zborov Bele krajine.

Zakljucek bralne znacke se obelezi s prireditvijo in povabilom gosta.

b) Individualna in skupinska u¢na pomo¢ - ISP

Individualna in skupinska pomoc¢ je namenjena uc¢encem, ki potrebujejo bolj individualizirano obliko dela,
da dosegli minimalne standarde znanja oz., da osvojijo potrebna znanja za napredovanje.

Nudimo jo strokovni delavci in je organizirana po ali med poukom; individualno ali v manjs$ih homogenih
skupinah.

Ucenec jo obiskuje na predlog ucitelja, v dogovoru s star$i in njihovim soglasjem. V skupino se je mozno
vkljuciti po potrebi, skozi vse leto.

ISP ne nadomesc¢a domacega dela in vaj.
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¢) Dodatna strokovna pomo¢

Dodatna strokovna pomo¢ (v nadaljevanju DSP) se izvaja na podlagi pridobljene odlocbe ucenca, katero
pripravi komisija za usmerjanje na Zavodu RS za Solstvo. Delo z ufencem se skozi vse leto izvaja
po individualiziranem programu (v nadaljevanju IP), ki ga pripravi strokovna skupina na 3Soli, glede na
usmeritve iz odloc¢be. DSP na nasi Soli poteka kot u¢na pomo¢ in kot pomo¢ za premagovanje primanjkljajev
na posameznih podroc¢jih ucenja. V IP-ju so zapisani nacrti dela izvajalcev, prilagoditve ucenja in dela v okviru
pouka ter druge posebnosti. S prilagoditvami so seznanjeni vsi ucitelji in jih lahko uporabijo pri svojih urah,
¢e presodijo, da le-te doprinesejo k boljSemu uspehu ucenca. DSP poteka v skladu z dogovorjenim urnikom
in tekoco Solsko snovjo. Strokovni tim, ki skrbi za izvedbo pomoci se sreca skupaj s starSi najmanj dvakrat v
Solskem letu.

¢) Podaljsano bivanje

V Sol. 1. 2021/2022 bo podaljSano bivanje potekalo od 11.25 do 14.15 ure.

Podaljsano bivanje je oblika vzgojno-izobrazevalnega procesa, ki jo Sola organizira po pouku in je namenjena
ucencem od 1. do 5. razreda devetletke.

V podaljsano bivanje se u¢enci vkljucujejo prostovoljno s prijavo starSev. Strokovno vodeno podaljsano
bivanje vsebuje naslednje elemente:

- sprostitvene dejavnosti

- samostojno ucenje

- prehranain

- ustvarjalno prezivljanje prostega Casa.

Cilji podaljSanega bivanja se prepletajo in nadgrajujejo z vzgojno-izobrazevalnimi cilji pouka. Vsebine
podaljSanega bivanja izhajajo 1z vzgojno-izobraZevalnih ciljev pouka ob upoStevanju interesov, potreb in
Zelja ucencev in njihovih starSev.

Sprostitvenim dejavnostim je namenjen ¢as takoj po kosilu, ko naj bi se u€enci predvsem sprostili, spocili in
obnovili svoje moci. Aktivnosti so razli¢ne in prilagojene posameznemu ucencu — od Sportnih, druZabnih,
socialnih, razvedrilnih iger do poslusanja glasbe, branja, pogovora, sprehoda in nenazadnje pocitka.

V okviru dejavnosti samostojnega ucenja poteka usmerjanje in navajanje u¢encev na samostojno opravljanje
razli¢nih uénih aktivnosti. Uéenci znanje, pridobljeno pri pouku, dodatno utrdijo, razsirijo in poglobijo v
obliki domacih nalog oziroma dodatno pripravljenega materiala.

Ucenct, ki so vkljuceni v PB, imajo v $oli organizirano kosilo. Poudarek je predvsem na kulturi
prehranjevanja in spoznavanja osnov zdrave prehrane.

Ustvarjalno prezivljanje prostega Casa pa je Cas namenjen aktivni sprostitvi in razvijanju ustvarjalnosti na
kulturnem, umetniskem, socialnem, custvenem in drugih podro¢jih u€encev ter njihove osebnosti.

V podaljsano bivanje so vkljuc¢eni ucenci od 1. do 5. razreda.

Podaljsano bivanje izvajamo letos v obsegu 20 PU, ki trajajo 50 minut.
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d) Varstvo vozacev

V Sol. 1. 2021/2022 bo varstvo vozacev potekalo vsak dan od 14.15. do 14.35 ure po potrebi pa tudi takrat, ko
ucenci 6.- 9.r. niso vkljuceni v nobeno vzgojno izobrazevalno dejavnost. Ucitelji, ki bodo izvajali varstvo,
bodo to vkljucili v iLDN. Jutranjega varstva v Sol. letu 2020/21 nimamo, ker imamo vpisanih 8 prvosolcev,
normativ pa je 10 prvosolcev, ki bi bili vkljuceni v jutranje varstvo.

7.3. Solska tekmovanja

1., 2. triletje — razredniki, mentorji

Zap.t. | DEJAVNOST MENTOR
1. TEKMOVANJE 1Z SLOVENSCINE ZA CANKARJEVO Urska AmbroZi¢,
PRIZNANJE (1.-5. razred) Ingrid Mihelig,
Gasper Miheli¢
2. VESELA SOLA (4., 5.1in 6. 1) Gasper Miheli¢
3. ZUPANCICEVA BRALNA ZNACKA - od 1. do 5. razreda, Urska AmbroZi¢,
Ingrid Mihelic,
Gasper Miheli¢
4. MATEMATICNO TEKMOVANJE ZA VEGOVO PRIZNANJE- | Urska Ambrozic,
KENGURU - od 1. do 5.r. Ingrid Miheli¢
Gasper Miheli¢
5. NARAVOSLOVNO TEKMOVANJE - KRESNICKA - od 1. do 7. | Ingrid Mihelig,
r. Urska Ambrozic,
Gasper Mihelic,
6. TEKMOVANIJE ZNAM VEC Z LILI IN BINETOM - od 1. do 3. r. | Ingrid Miheli¢,
UrSka Ambrozi¢
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3. triletje - mentorji

DEJAVNOST MENTOR
Zap.it.
1. | SLJ 6.-9. razred — tekmovanje iz znanja slovens¢ine za Cankarjevo Marija Volf
priznanje
2. | Zupangi¢eva BZ 6.-9. r. Marija VVolf
3. [MAT 6. — 9. razred — VEGOVO PRIZNANJE Nusa Butala
4. | SOLSKA SPORTNA TEKMOVANIJA - ATLETIKA, Mojca Butala
5. | Vesela Sola ( 7.-9.r) Gasper Miheli¢
6. [INARAVOSLOVNO TEKMOVANIJE KRESNICKA (7.-9. razred) Ana Gril

7.4. NATECAJI in PROJEKTI

® Likovni natecaji 1. - 9. razreda

Sodelovanje na likovnih natecajih bo potekalo glede na prispele razpise in interes ucencev. Prizadevali si
bomo sodelovati na ¢im vec likovnih natecajih (dosedanjih in novih), tudi mednarodnih.

e Literarni natecaji 6.-9. 1.

Na literarnih natecajih bomo sodelovali glede na prispele razpise in odzivnost u¢encev.

Mentorica Marija Volf,

7.4. Projekti

a) Ekovrt oz. Solski vrt

Organizator je ITR - Institut za trajnostni razvoj. Organizira in pripravlja izobraZevanja za ucitelje mentorje,
ti pa nato prenasajo znanje na ucence. UCenci pridobivajo veS¢ine in znanja s podroc¢ja obdelave zemlje in
gojenja rastlin skozi prakti¢no delo na Solskem vrtu. V letosnjem Solskem letu bomo Solski vrt zasadili s
trajnicami in rastlinami, katerih plodove bomo lahko obirali do konca Solskega leta ali zgodaj jeseni. To pa
so zeli€a, jagode, maline, robide.

Koordinatorica: Mojca Butala

b) Policist Leon Svetuje

V sodelovanju s policijsko postajo Crnomelj bomo predelovali teme, preko katerih se u¢enci

seznanijo z nevarnostmi v druzbi, ustreznim in pravilnim ravnanjem ob tem ter posledicah,
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ki lahko sledijo.
Koordinatorja: Gasper Miheli¢ in Anton Cadonié, policist PP Crnomel;.

¢) Pravlji¢ni potujoci kovéek

Bralni projekt za spodbujanje druzinskega branja. S projektom odli¢no prispevamo k bralni kulturi otrok.
Otroci in odrasli nujno potrebujemo kulturo, umetnost in pobeg v pravljicni svet. Organizacija projekta bo
potekala v skladu s priporocili NIJZ, predvsem pa ne bo organiziranega skupnega zakljucka s podelitvijo
priznanj. Sodelovali bodo u¢enci prvega triletja. Sodelujoci otroci bodo prejeli priznanja za sodelovanje. Vsak
otrok bo odnesel domov kov¢ek s tremi knjigami in ga imel pri sebi od ponedeljka do petka. Po vsaki uporabi
bomo kovcek ocistili z razkuzilom in ga ¢ez vikend pustili v Soli. S projektom bomo priceli oktobra in ga
zakljucili maja.

Koordinatorici: UrSka Ambrozi€ in Ingrid Mihelic.

d) Rastem s knjigo

Vseslovenski drzavni projekt, namenjen u€encem 7. razreda, poteka Ze 16. leto pod okriljem Javne agencije
za knjigo RS, Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port in Zveze splos$nih knjiznic. Letos se bo pricel 2.
novembra.

Namen projekta je spodbujati mladostnike, pri katerih v tej starostni stopnji mo¢no upade zanimanje za
knjigo in branje, k branju, in sicer kakovostnih slovenskih mladinskih knjig. Zato tudi vsak sedmosSolec
prejme v dar izvirno slovensko sodobno mladinsko knjigo. LetoSnja darilna knjiga je mladinski roman
Vinka Moederndorferja Jaz sem Andrej.

dejavnosti KIZ. Tako letos ne bomo obiskali Knjiznice Crnomelj, sedmosolca sta namreé sodelovala v
projektu RSK Ze lani, ko sta v okviru kulturnega dneva skupaj z lanskimi sedmosolci bila v Knjiznici in sta
spoznala njen pomen in delovanje.

Darilno knjigo bomo v 7. razredu brali za domace branje, ostali u€enci pa jo bodo lahko brali za bralno
znacko ali prostocasno branje.

Koordinatorica Marija Volf.

e) MEGA kviz, drzavni projekt splosnih in Solskih knjiZnic, bo tudi v letoSnjem Solskem letu posvecen
praznovanju 60. obletnice bralne znacke in se bo nadaljeval iz lanskega Sol. 1., ko je bil okrnjen zaradi
epidemije covida 19. Posamezne sklope kviza bomo resevali v okviru KIZ v Solski knjiznici od oktobra do
maja, in sicer ucenci 2. in 3. VIO. ReSevalci bodo lahko reSevali naloge na obi€ajen nacin ali na spletni
strani kviza. Filmska predstava (obi¢ajno v za¢etku junija), ki je nagrada Ob¢&ine in Knjiznice Crnomelj
reSevalcem kviza, bo namenjena uram filmske vzgoje pri pouku SLJ.

Koordinatorica Marija Volf.

f) Projekt Simbioza skupnost

V ta namen bomo letos izvedli ze drugo sezono uspes$nega, brezplacnega projekta Simbioza SKUPNOST s
katerim nadgrajujemo 6 uspe$nih sezon projekta Simbioza SOLA, v katerih smo delili znanje med tiso¢imi
mlajS§imi in starejSimi udelezenci. Simbioza SKUPNOST v vaSem lokalnem okolju povezuje vse
zainteresirane organizacije (vrtci, domovi za starejse, zdravstveni domovi, centri za krepitev zdravja, zavodi
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in drustva) v duhu prostovoljstva, vsezivljenjskega ucenja in medgeneracijskega sodelovanja in v teh
negotovih Casih, polnih skrbi, nudila vsaj kancek zadovoljstva in sre¢e vsem udelezencem!

Pogoj za sodelovanje v projektu je izvedenih (vsaj) 30 ur medgeneracijske aktivnosti, ki pa so lahko
poljubne narave, Zelimo si namre¢, da vsebino vasih dogodkov in srecanj prilagodite zeljam, potrebam in
dosedanjim praksam vasega lokalnega okolja. Zazelene so torej vse aktivnosti — od kuharskega tecaja z
babicami in dedki, do pripovedovanja starih zgodb, preko izvajanja Sportnih iger ali u¢enja ro¢nih spretnosti.
Prav tako se vam v nabor 30-ih ur $teje tudi sodelovanje v nasih akcijah Simbioza GIBA (10 ur, potekala bo
v mesecu maju 2022), izvedete pa lahko tudi tecaj po prenovljenem kurikulumu za uporabo racunalnika(10
ur) ali pametnega telefona (10 ur).

Projekt je nadgradnja projekta Simbioza Sola ( 2014-2020), ki je v mrezo vkljucevala osnovne in srednje
Sole, sedaj pa vklju€uje tudi vrtce, knjiznice, drustva... Namen projekta je zgraditi skupnost razlicnih
organizacij, ki nam bodo preko izvajanja medgeneracijskih dejavnosti v lokalnem okolju pomagale pri
spreminjanju slovenske druzbe v trajno vklju¢ujoco druzbo - druzbo enakih moznosti za vse generacije. Z
vkljucitvijo v projekt se promovira prostovoljstvo, solidarnost in vzajemnost kot vedo bolj cenjene in
priznane druzbene vrednote.

Koordinatorica Mojca Butala

h) Projekt Sobivanje - Drustvo za trajnostni razvoj

V okviru projekta se izvajajo projekti na vseh podrocjih trajnostnega razvoja: okoljskem, socialnem,
gospodarskem in kulturnem. V sklopu programa “’Sola sobivanja’’, ki zdruZuje projekte vseh navedenih
podrodij in celostno obravnava tematiko trajnostnega razvoja, bomo sodelovali v naslednjih projektih: Varno
v vrtec in Solo, Spodbujamo prijateljstvo, Ti meni danes, jaz tebi jutri. Poleg navedenih projektov so
predvideni e: Zivim zdravo, Pestrost slovenskih voda in Slovenija - kot jo vidimo otroci.

Izvedba projektov bo odvisna tudi od trenutnih epidemioloSkih razmer.

Koordinatorica: Ingrid Miheli¢

i) Zdrava Sola

Tudi letos smo vklju€eni v »Zdravo Solo.« Slovenska mreZa zdravih Sol se odziva na probleme v zvezi z
zdravjem otrok in mladostnikov ter izvaja preizkusene programe za promocijo zdravja na telesnem, dusevnem,
socialnem in okoljskem podro¢ju zdravja za ucence, ucitelje in starSe. Oblikovala se je Evropska mreza
zdravih $ol - SHE mreza (Schools for Health in Europe Network Fundation), ki se odziva na probleme v zvezi
z zdravjem otrok in mladostnikov. Usmerila se je k razvojnim programom za promocijo zdravja, v zadnjem
¢asu predvsem na podrocje zdrave prehrane in gibanja, dusevnega zdravja kot zelo pomembnih varovalnih
dejavnikov, evalvacijo u¢inkov preventivnih Solskih programov, dejavno vkljuCevanje ucencev/dijakov,
lokalno in regionalno sodelovanje, izobrazevanje uciteljev, konceptualni razvoj mreze in kakovost standardov.
Rdeca nit zdravih Sol ostaja gibanje, prehrana in duSevno zdravje kot pomemben dejavnik na poti do zdravja.

Cilji Zdravih Sol:
Skrbeli bomo za vsestranski razvoj dobrih medosebojnih odnosov med ucitelji in ucenci, ucitelji

med seboj ter med ucenci.
Potrudili se bomo, da bodo socialni cilji Sole postali jasni uciteljem, u¢encem in starSem.
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Vse ucence bomo spodbujali k razlicnim dejavnostim tako, da bomo oblikovali raznovrstne pobude.

Izkoristili bomo vsako moznost za izboljSanje Solskega okolja.

Skrbeli bomo za razvoj dobrih povezav med $olo, domom in skupnostjo.

Skrbeli bomo za razvoj povezav med osnovno in srednjo Solo.

Aktivno bomo podprli zdravje in blaginjo svojih uciteljev.

Upostevali bomo dejstvo, da so ucitelji in Solsko osebje zgled za zdravo obnasanje.

Upostevali bomo komplementarno vlogo, ki jo ima Solska prehrana pri u¢nem nacrtu.

Sodelovali bomo s specializiranimi sluzbami v skupnosti, ki jim lahko svetujejo in pomagajo na
podrocju zdravja otrok in mladostnikov.

Vzpostavili bomo poglobljen odnos s Solsko zdravstveno in zobozdravstveno sluzbo, da jih bo
dejavno podprla pri vklju¢evanju vsebin zdravja v ucni nacrt.

Koordinatorica: Anja Jakljevic¢

j) Nasa mala knjiZnica

Nasa mala knjiznica je projekt, ki je namenjen spodbujanju branja in dviganju bralne pismenosti ter
spoznavanju drugi kultur. KUD Sodobnost International Zeli vzgajati mlade bralce, ki se bodo ob knjigi
zabavali, krepili svojo ustvarjalnost ter mo¢ lastnega izrazanja. V zacetku Solskega leta prijavljeni otroci
dobijo Ustvarjalnike s hudomu$nimi, a pou¢nimi nalogami na temo Sestih knjig vklju€enih v projekt. Branje
in ustvarjalnost otrok bodo dodatno spodbujale zanimive aktivnosti ter Stevilne nagradne naloge. Projekt je
zasnovan tako, da spodbuja branje in otrokovo kreativnost skozi skupno poustvarjanje v razredu.

Koordinatorica: UrSka Ambrozi¢

I) Tradicionalni slovenski zajtrk

Tradicionalni slovenski zajtrk bo tudi letos eden izmed osrednjih dogodkov dneva slovenske hrane, ki bo
potekal tretji petek v novembru, torej v petek, 19. novembra 2021. Otrokom v vrtcih in Solah Zelimo priblizati
pomen in prednosti lokalno pridelane in predelane hrane, zdravega nacina prehranjevanja. Tradicionalni
slovenski zajtrk je sestavljen iz mleka, masla, kruha, medu in jabolka, ki morajo biti pridelani oziroma
predelani v Sloveniji. Pavsalno nadomestilo za posamezen zajtrk je letos z 0,52 eur pove¢ano na 0,63 eura na
otroka oziroma ucenca.

n) Mladi Parkoslovci — koordinatorica Mateja Oberstar

Tudi v letosnjem Solskem letu se bodo ucenci od 5. razreda naprej vkljucili v aktivnosti Mladi Parkoslovci, ki
jih organizira Skupnost naravnih parkov Slovenije. Pri projektu bomo sodelovali s Krajinskim parkom Kolpa.
Z aktivnostmi se mladim generacijam skuSa priblizati naravne parke Slovenije in jih izuciti v prave
»poznavalce parkov«.
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0) Pomahajmo v svet/say hello to the world

Projekt »Pomahajmo v svet« je mednarodni projekt, preko katerega otroke v vrtcih in Solah med seboj
povezujemo preko video omrezja, kjer se lahko v zivo vidijo, si pomahajmo in naucijo prvih tujih besed. Velik
poudarek je namen jenpredvsem spoznavanju kultur, obi¢ajev in nacina zivljenja. Otroci si lahko pokazejo
kako se igrajo, kak$ne pesmi pojejo, v kakSnem okolju zivijo, kaksno hrano jedo, kaksen jezik govorijo, itd.

Vodja projekta: Ana Gril

p) Solska shema

V Solski shemi se otrokom v osnovni Soli brezpla¢no razdeljuje dodaten obrok sadja in zelenjave oziroma
mleka in mle¢nih izdelkov ter se jih skozi razli¢ne dejavnosti spremljevalnih izobrazevalnih ukrepov
povezuje s kmetijstvom, izobrazuje o zdravih prehranskih navadah, lokalnih prehranskih verigah,
ekoloskemu kmetovanju, trajnostni pridelavi in prepre¢evanju zavrzkov hrane. Solska shema

vkljucuje tudi spremljanje in vrednotenje ucinkov sheme ter obvescanje javnosti.

Izbor upravicenih kmetijskih proizvodov in zivil v Solski shemi je razdeljeno na “Solsko sadje in zelenjavo”
ter “Solsko mleko”, na ta nacin je razdeljeno tudi financiranje.

V okviru razdeljevanja $olskega sadja in zelenjave (SSZ) mora prevladovati sveze sadje in zelenjava,
predelano sadje in zelenjava sta v manjSem delezu.

Upravicene vrste svezega sadja: leSniki, orehi, sveze fige, mandarine, grozdje, melone, lubenice, jabolka,
hruske, sveze marelice, ¢eSnje in viSnje, breskve in naktarine, sliv, kaki, ZiZzola, kivi, jagode, maline,
borovnice, ¢rni in rdeci ribez.

Upravicene vrste sveze zelenjave: paradiznik, zelje, ohrovt, kolerabica in koleraba, cvetaca, brokoli, solata,
radic, korenje, rdeca redkvica, petersilj, gomoljna in stebelna zelena zelena, rde€a pesa, repa, redkev,
kumare in kumarice, komarcek, Sparglji, paprika, buce in bucke ter ostala solatna zelenjava (motovilec,
rukola, regrat,...).

Upravicene vrste predelanega sadja in zelenjave (v manjSem delezu): suha jabolka, hruske slive, kaki in
cesnje, kislo zelje in repa.

V okviru razdeljevanja Solskega mleka (SM) mora prevladovati mleko in mleko brez laktoze, mleéni izdelki
so v manjSem delezu.

Mleko: vklju¢no mleko brez laktoze ter brez dodatnega sladkorja ali drugih sladil, arome, ¢okolade ali
kakava.

Mlec¢ni izdelki: jogurt brez dodatnega sladkorja ali drugih sladil, arome, ¢okolade ali kakava, kislo mleko,
kefir, pinjenec in skuta.

Okvirna letna vrednost pomoci na u¢enca za sadje in zelenjavo je 6 eur, za mleko in mle¢ne izdelke pa najvec
4 eur. Potrudili se bomo, da bomo ponuditi ¢im ve¢ lokalno pridelanih Zivil.

Koordinatorji: Helena Ferderber, Ana Gril in Mojca Breznik.

7.5. Solska prehrana

Solska prehrana pomeni organizirano prehrano uéencev v dneh, ko poteka pouk v skladu s $olskim koledarjem.
Ucencem nudimo na Soli malico in kosilo. Na Solsko prehrano se u€enci, ob pricetku Solskega leta, prijavijo
z posebnim obrazcem. S prijavo na Solsko prehrano so ucenci oz. starsi dolzni:

- spostovati pravila Solske prehrane,

- placevati prispevek za Solsko prehrano,

- pravocasno odjaviti (do 7.30) posamezni obrok, skladno s pravili Solske prehrane,
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- placati polno ceno obroka, ¢e obroka niso pravocasno odjavili,
- Soli v 30 dneh sporociti vsako spremembo podatkov, ki so jih podali v prijavi na prehrano.

Priporocljivo je, da vsak ucenec v Soli poje vsaj en obrok. Jedilniki se sestavljajo mesecno, pri cemer se
upostevajo Smernice zdravega prehranjevanja v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah. V prehrano se vkljucujejo
tudi lokalna zivila in zivila z oznako BIO. Za kvalitetno pripravljanje hrane in higiensko razdeljevanje skrbita
kuharici. V skladu s protokolom za preprecevanje Sirjenja nalezljive bolezni SARS-COV-2 Solska malica
poteka od 8:40 do 9:00 v ugilnici. Kosilo poteka v jedilnici v treh terminih. Solska prehrana se organizira
tako, da se uposteva ukrepe za preprecevanje Sirjenja virusa. V jedilnici so stoli razporejeni na ustrezno
varnostno razdaljo, poskrbljeno je za ustrezno razkuzevanje.

Cena Solske prehrane za kosilo znaSa 1,95 EUR (za ucence od 1. do 5. razreda) oziroma 2,15 EUR (za ucence
od 6. do 9. razreda). Ceno malice dolo¢i Ministrstvo in znasa 0,90 EUR (sprememba cene z leto$njim Solskim
letom). Do podatkov o subvencioniranih obrokih za posameznega ucenca, Ki so prijavljeni na kosilo in malico
Sola pridobi iz CEUIVZ. Subvencija malice u¢encev ostaja nespremenjena, 0,90 EUR.

Vodja Solske prehrane je Ana Gril.

7.6. Zdravstveno varstvo

Preventivno zdravstveno varstvo opravlja Zdravstveni dom Crnomelj, $olska ambulanta.

Za ucence 1., 3., 6. in 8. razreda so organizirani sistematski zdravstveni pregledi, za u€ence 1. in 8. razreda
tudi cepljenje, pri ucencih prvega razreda pa Se slusni pregled.

22. 9. 2021 bodo ucenci 3. razreda opravili sistematski pregled in cepljenje (Di-Te-Per), u¢enci 6. razreda pa
sistematski pregled in cepljenje proti HPV (deklice in decki . Oba razreda pa tudi pregled pri zobozdravnici.

O datumih ostalih sistematskih pregledov bodo starsi in u€enci pravocasno obvesceni. Prav tako bodo ucenci
delezni sistemati¢nega pregleda zob in ucenja pravilnega ¢iS€enja in nege zob.

Preventivno vzgoja zob se bo izvajala skladno z ukrepi in dolo¢illi NIJZ.

Tudi v letoSnjem Solskem letu se bodo izvajala zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja ucenceVv. lzvajalec je
ZD Crnomelj. Razporeditev vsebin je naslednja:

1.razred: ZDRAVE NAVADE (v okviru zdravstvene vzgoje) ter IGRAJIMO SE ZOBOZDRAVNIKE (v
okviru zobozdravstvene vzgoje)

2. - 3. razred: MOJA PREBAVNA POT (v okviru zdravstvene vzgoje) ter IGRAIJMO SE
ZOBOZDRAVNIKE (v okviru zobozdravstvene vzgoje)

4. - 6. razred: PREPRECEVANIE POSKODB (v okviru zdravstvene vzgoje) ter IZRASCANJE, NALOGA
in NEGA ZOB (v okviru zobozdravstvene vzgoje)

7. - 9. razred: MEDOSEBNI ODNOSI (v okviru zdravstvene vzgoje) ter KAJENJE IN USTNO ZDRAVJE
(v okviru zobozdravstvene vzgoje)
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8. ORGANIZACIJA DELA SOLE V SOLSKEM LETU 2021/2022

8.1. Koledar za Solsko leto 2021/2021
a) Pouk

Solsko leto se zaéne 1. septembra 2020 in konéa 31. avgusta 2021. Pouk v Solskem letu traja 35 tednov po 5
dni, izjemoma lahko pouk v posameznem tednu traja 6 dni, ¢e je tako doloCeno v Solskem koledarju, ki ga
oblikuje MIZS ali v letnem delovnem naértu ole.

Ura pouka traja praviloma 45 minut, ura podaljSanega bivanja pa 50 min.

b) Ocenjevalna obdobja

Solsko leto se deli na dve ocenjevalni obdobji. V $olskem letu 2021/2022 sta:
1. ocenjevalno obdobje od 1. septembra 2020 do 31. januarja 2022,
2. ocenjevalno obdobje od 1. februarja do 24. junija 2022.

Zakljucek pouka za ucence 9. razreda je 15. junij 2021.
Zakljucek pouka za vse ostale uc¢ence je 24. junij 2021.

c) Ocenjevalne konference

1. ocenjevalna konferenca: Cetrtek, 27. 1. 2022.

2. ocenjevalna konferenca za 9. razred: ponedeljek, 13. 6. 2022.
2. ocenjevalna konferenca za 1.- 8. razred: sreda, 22. 6. 2022.

30



Solski koledar:

Datum in dan Vsebina

1. 9.2021, sreda Zacetek pouka

25.10.-1.11.2021, ponedeljek - nedelja | Jesenske pocitnice

31.10.2021, nedelja Dan reformacije

1.11.2021, ponedeljek Dan spomina na mrtve

24.12.2021, petek Proslava pred dnevom samostojnosti in enotnosti
25.12.2021, sobota Bozi¢

26.12.2021, nedelja Dan samostojnosti in enotnosti

25.12.2021 sobota Novoletne pocitnice

2.1.2022, nedelja

1.1.-2.1.2022, sobota-nedelja Novo leto

31.1.2022, petek Zakljucek 1. ocenjevalnega obdobja
7.2.2022, ponedeljek Pouka prost dan

8. 2. 2022, torek PreSernov dan, slovenski kulturni praznik
11.2. - 12.2.2021, petek-sobota Informativna dneva za vpis v srednje Sole
28.2.2022, ponedeljek — Zimske pocitnice

4.3.2022, petek

18.4.2022, ponedeljek Velikono¢ni ponedeljek

27.4.2022, sreda Dan upora proti okupatorju
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27.4.2022, sreda —

2.5.2022, ponedeljek

Prvomajske pocitnice

1.5.in 2.5.2022, nedelja-ponedeljek

Praznik dela

15.6.2022, sreda

Zakljucek 2. ocenjevalnega obdobja za uCence 9. razreda, razdelitev
spriceval in obvestil

24.6.2022, petek

Zakljucek 2. ocenjevalnega obdobja za ucence od 1. — 8. razreda,
razdelitev spriceval in obvestil, pouk in proslava pred dnevom
drzavnosti

25.6.2022, sobota

Dan drzavnosti

25.6.2022, sobota —

31.8.2022, sreda

Poletne pocitnice

d) Nacionalno preverjanje znanja:

V obstojecem Solskem sistemu Slovenije je nacionalno preverjanje znanja (v nadaljevanju NPZ) pomemben
element pri ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti Solskega dela. Temeljni smisel NPZ-ja je, da vsi skupaj —
ucenke in u€enci s starsi, ucitelji, ravnatelji in drugi strokovni delavci Sole, pa tudi na ravni celotnega sistema

vzgoje in izobraZevanja — preverimo, kako uspesni smo pri doseganju ciljev in standardov znanja, dolo¢enih
z ucnimi nacrti, in na tej podlagi ustrezno nacrtujemo nadaljnje vzgojno-izobrazevalno delo. Dosezek
posameznega ucenca pri NPZ-ju njemu, njegovim starSem in tudi uciteljem omogoca predvsem dodatno
informacijo, na podlagi katere lahko bolje spremljajo Solsko delo (npr. katere vsebine u¢nega nacrta obvlada
slabse, katera so njegova moc¢na podrocja glede na vsebino vsakoletnega preizkusa in v primerjavi z vrstniki

v drzavi).

V leto$njem letu bo preverjanje potekalo po vnaprej nacrtovanem koledarju in sicer:

za ucence 6. razreda

Redni rok:
- slovenséina: 4. 5. 2022, sreda
- matematika: 6. 5. 2022, petek

- tuji jezik - angleséina: 10. 5. 2022, torek

za ucence 9. razreda

Redni rok:
- slovenséina: 4. 5. 2022, sreda
- matematika: 6.5. 2022, petek
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- tretji predmet - geografija 10. 5. 2022, torek

Opravljanje nacionalnega preverjanja znanja je obvezno za ucence 6. in 9. razreda.
Nacionalno preverjanje znanja se opravlja samo pisno in je postopek, izpeljan tako, da vsi ucenci v drzavi
na isti dan resujejo enake preizkuse znanja pod enakimi pogoji.

Sola v naravi za uéence 7., 8., 9.r

- izvajala se bo v CSOD Cerkno.

- termin od 20. september do 24. septembra 2021,
- naravoslovna Sola v naravi.

4.5.1n 6. razreda:

- izvajala se bo v CSOD Cerkno.

- termin od 27. september do 1. oktober 2021,
- plavalna Sola v naravi.

e) Izpitni roki za predmetne in popravne izpite

Razred Cas
1. rok 0. 16. 6. - 29. 6. 2022
27.6.-8.7.2022
1.rok 1. - 8.
2. rok 1. -9. 18. 8. - 31. 8. 2022

8.2. Organizacija pouka

a) Prihod v Solo

Ucenci nevozaci ali tisti, ki jih pripeljejo starsi, prihajajo v Solo pet minut pred pricetkom pouka, vozaci pa po
voznem redu Solskega prevoznika. V garderobi v pritlicju se preobujejo, odlozijo vrhnja oblacila in odidejo
pred ucilnico, kjer se bo odvijal pouk. Prihod v Solo spremlja dezurni ucitelj.

V Solskih prostorih so ucenci obuti v hiSne copate. Za pouk Sportne vzgoje in ostalih dejavnosti na igris¢u
oziroma izven Solske stavbe pa so obuti v telovadne copate.

b) Solske ure in odmori
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Sol.

Cas trajanja

ura
1. 7.55-8.40
. 8.40-9.00
malica
2. 9.00 -9.45
3. 9.50 - 10.35
4. 10.40-11.25
5. 11.30-12.15
Kosila 11.25- 12.45
¢ 11215-12.35
izvajaj
o v
dveh
termini
h
prvi 12.40
prevoz
6. 12.40-13.25
7. 13.30-14.15
8. 14.15 - 14.35 varstvo vozacev
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c) Ucitelji

RAZRED RAZREDNIK
1. r Urska Ambrozic¢
2. in3.r. Ingrid Miheli¢
4.in5.r. Gasper Miheli¢
6.in7.r. Marija Volf
8.in 9.r. Mateja Oberstar
d) Ucitelji
UCITELJ PREDMET/DEL. OBV.

Urska Ambrozi¢

razredniCarka 1. r.

Ingrid Miheli¢ |razrednicarka 2. in 3. 1.

Gagper Miheli¢ | razrednik 4.,5.r., TIT6.,7.,8.1r.,, NTE4.,5.,6.1.

Ajda Skrbinsek |LUM, OPB, ISP, likovna umetnost kulturne dedis¢ine, likovno umetniski krozek
Marija Volf razrednicarka 6., 7. r., SLJ 6.-9. r., knjizniCarka, kulturno-umetniski krozek
NuSsa Butala MAT, racunalnikar org. infor. dejavnosti, OIP - racunalniS$tvo; multimedija, OIP

- Matematic¢na delavnica 8

Mitja Letig GUM, OPZ, MPZ, OIP - ansambelska igra
Slobodan TJA, OPB
Kecojevi¢

Mojca Butala

GOS, SPOv4.-9.r.

Ana Gril B10O, KEM, NAR v 6. in 7.r., OIP - Rastline in ¢lovek
Mateja Oberstar [ GEO, ZGO, DKE

Andreja Rade  |svetovalna delavka, OPB, VVE

Mateja Svegelj |DSP
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e) Solska svetovalna sluzba

Sola organizira v skladu z normativi in standardi svetovalno sluzbo, ki svetuje uéencem in star§em ter sodeluje
z ucitelji in vodstvom Sole. Pri opravljanju dela se Solska svetovalka povezuje z Republiskim zavodom za
zaposlovanje, s Posvetovalnico za u¢ence in starse, s svetovalnimi delavci drugih osnovnih $ol in srednjih Sol,
s centri za socialno delo, z Zavodom RS za Solstvo.

Svetovalna delavka:

- Vpisuje in sprejema Solske novince;
Vpis bo potekal februarja 2022, za Solsko leto 2022/2023. Ob vpisu star$i dobijo osnovne informacije o
vzgojno izobrazevalnem delu v 1. razredu in o novostih, ki jih sicer prinasa osnovna Sola.

- Izvaja svetovalno delo z ucenci;
Preventivno in kurativno delo na podro¢ju vzgojne problematike (neustrezno vedenje, samopodoba, osebne
tezave, konflikti med ucenci...) in ucnih tezav (individualna pomoc $sd).

- Izvaja svetovalno delo s starsi;
Preventivne in kurativne dejavnosti v okviru govorilnih ur in roditeljskih sestankov glede na teme iz podro¢ja:
- vedenjske in u¢ne problematike otrok, njihovega razvoja in povezanosti z druzino,
- uvedbe postopka za usmerjanje in oblikovanje individualiziranih programov,
- vpisa v srednje Sole,
- bralne pismenosti in branja,
- zdravega zivljenjskega sloga - gibanje, prehrana in navade, ki vplivajo na uspesno delo,
- vrednot, ki so kaZipoti za uspeSno in izpolnjeno Zivljenje otroka, mladostnika in kasneje odrasle osebe.

- Poklicno usmerja in koordinira vpis v srednje Sole;
Oktober: delavnice spoznavanja poklicev (v okviru oddel¢nih skupnosti); izpolnjevanje testa Kam in Kako;
Izpolnjevanje Vprasalnika o poklicni poti;
November, december: individualni razgovori z uéenci,
Januar: 7., 8., 9. razred: Predavanje za starSe o dejavnikih poklicnega odlocanja (v okviru oddel¢nega
roditeljskega sestanka);
Januar: 9.razred: individualni razgovori z ucenci o vpisu;
Februar: Predstavitev Razpisa za vpis v 1. letnik SS; Informativni dnevi na srednjih $olah;
Marec: Izpolnjevanje in pogiljanje Prijav za vpis v SS;
April: prenos prijav in kon¢na svetovanja.

- Ostalo;
Pripravlja in zbira ustrezne prijave in soglasja ter oblikuje sezname, potrebne za izvajanje vzgojno
izobraZzevalnega dela, vodi izbirni postopek neobveznih in obveznih izbirnih predmetov (OIP, NIP), vnasa
podatke v aplikacije MIZS, sodeluje pri izvedbi NPZ, izvaja nadome$¢anja v razredu.
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1) Solska knjiznica

cey e

uciteljem ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot sestavino vzgojno-izobrazevalnega dela v
zavodu. V njej poteka tudi bibliopedagosko delo s posamezniki, skupinami in razredi oziroma oddelki ob

cen e

cey e

- knjiznica izposoja v Casu, ki je dolo¢en z urnikom knjiznice;

- ucenec naj bi si naenkrat izposodil najvec¢ 3 knjige;

- izposojevalni rok je 21 dni za leposlovje in 14 dni za strokovno literaturo;

- referen¢nega gradiva (enciklopedij, leksikonov, slovarjev ...) knjiznica ne izposoja;

- gradivo za seminarske naloge, referate, predstavitve, tetkmovanja, domace branje ipd. si morata

izposoje v primeru, da nasa knjiZznica nima zahtevanega gradiva);

- izposojeno gradivo je ucenec dolzan vrniti v knjiznico po dveh oziroma treh tednih od dneva
izposoje ali najkasneje do zakljucka pouka v tekocem Solskem letu, in sicer neposkodovano.

o) Ucbeniski sklad

Sola izposoja udencem, vpisanim v Solski u¢beniski sklad, komplete u¢benikov za posamezni razred iz
Solskega ucbeniskega sklada, ki ga je Sola ustanovila ob finan¢ni podpori ministrstva. Od $ol. 1. 2017/2018 v
US prvosolci prejmejo brezplacno tudi ostala u¢na gradiva (DZ, SDZ, MUK), od Sol. 1. 2019/2020 velja enako
Se za ucence 2. razreda in od Sol. 1. 2020/2021 Se za tretjeSolce. Za izposojene ucbenike in ucna gradiva iz
sklada starSem ni potrebno placati izposojevalnine. Sredstva zagotavlja Soli ministrstvo.

Ucenci so ob zaklju¢ku Solskega leta dolZzni pravocasno vrniti vse izposojene ucbenike in gradiva (npr.
zgoidenke, &e so le-te priloga u¢benikom) neposkodovane. Ce uébenika ne vrnejo, so starsi dolzni pladati
nabavno ceno novega.

cen e

h) Varnost ucencev

Varnost otrok in uéencev ter vseh udelezencev nam je na prvem mestu. Sola kot celota in vsak zaposleni na
Soli smo dolZni zagotoviti varnost ucencev. To dosezejo ucitelji z ustreznim nacrtovanjem vzgojno
izobrazevalnega dela, razli¢nimi aktivnostmi na podro¢ju zdravstvenega varstva, prometne varnosti, varnosti
pri delu v u€ilnicah ter z doslednim izvrSevanjem Pravilnika o varnosti pri delu.

Star$i so dolZni poskrbeti, da gre otrok v Solo pravocasno. PrvoSolca je potrebno obvezno pospremiti v Solo
in ga pouciti o nevarnostih, ki prezijo na cesti. VII. odstavek 87. ¢lena Zakona o pravilih cestnega prometa
doloc¢a, da morajo otroci na poti v vrtec in v prvi razred osnovne Sole ter domov, imeti spremstvo polnoletne
osebe. Spremljevalci so lahko tudi otroci, starejsi od 10 let in mladoletniki, ¢e to dovolijo starsi, skrbniki oz.
rejniki otroka. Otroci, ki obiskujejo prvi razred osnovne Sole, lahko prihajajo v obmocju umirjenega prometa
in v obmocju za pesSce, v Solo tudi brez spremstva, ¢e to dovolijo starsi, skrbniki oz. rejniki.

3. odstavek 87.¢len Zakona o pravilih cestnega prometa dolo¢a, da morajo ucenci prvega in drugega razreda

OS na poti v $olo in iz nje nositi poleg odsevnika iz 2. odstavka istega ¢lena, tudi rumeno rutico, name$&eno
okoli vratu. Starsi oziroma drugi odrasli tako otroka poucijo, kje in kako lahko varno pre¢ka cesto. Sola glede
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varnosti uéencev sodeluje tudi s PP Crnomelj. Odgovoren za nas $olski okolis je policist Cadonig, ki vsako
leto uCencem poda bistvene informacije o varnosti v prometu Zdravstvene preglede izvaja pristojna
zdravstvena sluzba ZD Crnomelj.

i) Solski prevozi in varstvo vozacev

Ugenec, ki je oddaljen od $ole ve¢ kot 4 km, ima pravico do brezplaénega prevoza v $olo in domov. Sola mora
poskrbeti za prevoz otrok ne glede na oddaljenost od Sole, ¢e je ogroZena njihova varnost na poti v Solo.
Varnost Solske poti ugotovi Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu.

Solski prevoz izvaja Ostrman Tours, Pavel Sterk, s. p.

Cas odhoda iz vasi in smer prevoza Cas odhoda iz
vasi
Brezovica (Zagozdec — Gor. in Sp. Podgora — Jelenja vas — Predgrad — Paka) 7.25
Radenci ( Sodevci — Dol) 7.20

ODHOD DOMOQV V VSE SMERI: 1. PREVOZ - 12.40,

2. PREVOZ - 14.35.

8.3. Sodelovanje s starsi

Brez sodelovanja uciteljev in starSev Sola ne more biti uspeSna. Zato bomo radi prisluhnili pobudam starSev.

a) Popoldanska govorilna ura bo drugi cetrtek v mesecu, in sicer:

Govorilne ure in roditeljski sestanki se bodo izvajali med 15.00 — 16.00.

b) Dopoldanske pogovorne ure potekajo v terminu, ki ga doloci vsak ucitelj zase glede na svoj urnik.
Objavljene bodo na spletni strani sole.

¢) Roditeljski sestanki bodo po posameznih mesecih z vhaprej dolocenimi vsebinami.

Roditeljski sestanki bodo potekali po oddelkih.

Prvi bo v drugi polovici meseca septembra. Razredniki bodo starSe pravocasno obvestili. Na prvem
roditeljskem sestanku oddelka se bo predstavljalo letni delovni naérta Sole in izvolilo ter imenovalo
predstavnike starSev v Svet starSev.

Oddel¢ne roditeljske sestanke nacrtuje in izvede Solska svetovalna delavka v sodelovanju z razredniki. V
leto$njem Solskem letu nacrtujemo izvedbo naslednjih:

1., 2., 3. razred / 13. 1. 2022:



“Knjiga nas briga - branje kot dejavnik vpliva na razvoj otroka” / Solska svetovalna delavka + gost iz sveta

literature;

4.,5., 6. razred / 10. 2. 2022:
“Puberteta in odras¢anje” / Solska svetovalna delavka

“Pasti in zlorabe interneta” / gost iz Safe.si

7.,8.1in 9. razred / 10. 3. 2022:
“Dejavniki, ki vplivajo na samopodobo nasih otrok/mladostnikov” / gostja iz Posvetovalnice za ucence in starse
Novo mesto

“Po poti ustvarjanja karierne zgodbe” / Solska svetovalna delavka

Tretji roditeljski sestanek:

- Tretji roditeljski sestanek bo potekal v mesecih maj in junij 2022 ali v ustreznem drugem terminu;
glede na potrebe posameznega oddelka. Namenjen bo pregledu dela v Solskem letu in drugi tematiki
vezani na posamezne oddelke (pripravi na vpis v srednje Sole, pripravi valete, organizaciji in izvedbi
drugih dejavnosti in podobno).

Prireditve in vzporedne dejavnosti Sole:
-zbiranje starega papirja - oktober

- prireditev ob dnevu zena — marec 2022

d) Druge oblike sodelovanija

Pisne informacije bomo posredovali starSem skozi vse Solsko leto.
Pricakujemo, da bodo stars$i sodelovali pri posameznih aktivnostih na Soli, kot so pouk, ekskurzije, interesne
dejavnosti, projekti, delovne akcije, organiziranje obiska in predstavitve njihovega podjetja, ipd.

Sodelovali bomo tudi z drugimi ustanovami in drustvi:
e 7 Solami in vrtci Bele krajine, srednjimi Solami Vv regiji;
e 7z Obgino Crnomelj in Kodevije;
e 7D Crnomelj - zdravstvena vzgoja;
e s Knjiznico Crnomelj - Pravljiéni potujoci kovéek, Rastem s knjigo, MEGA kviz ...
e ZIK-om Crnomelj - Teden vseZivljenjskega uéenja;
e 7 Upravo RS za zasCito in reSevanje- evakuacijska vaja;
e KS Predgrad - kulturna prireditev;
e SDKolpa - rekreacije;
e s Kirajinskimi parkom Kolpa;
¢ s knjiznico Mirana Jarca iz Novega mesta;

e sodelovanje s KS Stari trg ob Kolpi je dobrodoslo.
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8.4. Strokovno izpopolnjevanje uéiteljev in drugih strokovnih delavcev

Delavnice za zaposlene — VSUO- vnasanje vsebine med ¢lane kolektiva — v zaCetku Solskega leta na 14 dni
ob sredah in ob Cetrtkih ob 14.30 — zato, da vsebine lahko zacnemo ¢imprej uporabljat tako pri sebi kot pri
otrocih.

e Medsebojno izvajanje delavnic ali predavanj, hospitacij.
e Strokovno-geografska ekskurzija zaposlenih

8.5 Prednostne naloge

1. Povecati udelezbo ucencev na tekmovanjih na predmetni stopnji

2. Urediti gozdno ucno pot ( vkljuceni ucitelji TIT, OPB- izdelava oznach za gozdno ucno pot,
poimenovanje posameznih rastlin- ucitelj Nar, poimenovanje kamnine- ucitelj GEO....)

3. Povecati stevilo osvojenih bralnih znack na predmetni stopnji

Starsi lahko dobijo dodatne informacije:

-Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, Masarykova 16, 1000 Ljubljana, tel.
§t. 01 400 54 00,

- spletne strani na Ministrstvu izobrazevanje, znanost, in $port Www.mizks.gov.si

- Zakon o osnovni Soli,

- Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju uc¢encev v osnovni $oli,
- Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja,

- Zakon o pravilih cestnega prometa

- Vzgojni nacrt Sole,

- Solska pravila,

- Pravila o Solski prehrani in pravila subvencioniranja Solske prehrane.
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Vzgojno varstvena enota pri OS Stari trg ob Kolpi
Stari trg 7

8342 Stari trg ob Kolpi

LETNI DELOVNI NACRT

VZGOJNO VARSTVENE ENOTE (VVE)
pri OS Stari trg ob Kolpi

za Solsko leto 2021/2022

Oddelek 1: LISICKE - KOMBINIRANI oddelek, starost; 1- 6 let

Oddelek 2: MEDVEDKI - HOMOGENI polovi¢ni oddelek, starost: 1-2 let

Stari trg ob Kolpi, september 2021
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1. UVODNI DEL

Letni delovni nacrt je dokument, ki nam sluzi kot vodilo delovanja vrtca za celo Solsko leto. V njem so
zastavljeni cilji in naloge, opredeljeni so programi, dejavnosti in projekti, predstavljena je organizacija in
pogoji za nemoteno celoletno delo in Zivljenje v vrtcu ter sestava in vloga organov vrtca znotraj vzgojno
izobrazevalne dejavnosti kot tudi njegovo delovanje/povezovanje v ozjem in v SirSem okolju.

V vrtcevskem letu 2021/22 se bomo ponovno morali dnevno prilagajati situaciji povezani s Covid(om) —
19, ob upostevanju napotkov Nacionalnega instituta za javno zdravje (NIJZ), saj sta varnost in zdravje
dva pomembna cilja v vrtcu. Tako se bodo vse na¢rtovane dejavnosti izvajale le pod pogojem, da se jih
bo lahko organiziralo skladno s smernicami ministrstva in NIJZ.

Vzgojno varstvena enota pri OS Stari trg ob Kolpi je javni zavod, katerega ustanovitelj je obéina
Crnomelj. Osnova nasega dela je Kurikulum za vrtce, nacionalni dokument, ki ga je sprejel Strokovni
svet RS za sploSno izobraZevanje leta 1999.

Ob izvajanju dejavnosti javno veljavnega programa Kurikula za vrtce si prizadevamo dnevno ustvarjati
spodbudno ucno okolje ter slediti otrokovim potrebam, sposobnostim in interesom. Zavedamo se
velikega pomena vloge odraslih pri otrokovem razvoju in napredku.

Odrasli — strokovni delavci v vrtcu, starsi in ostali odrasli doma, smo otrokom zgled. Z dobrim
sodelovanjem veliko prispevamo k ustreznemu dopolnjevanju druzinske vzgoje in star§em pomagamo
pri vzgoji, varstvu in izobrazevanju njihovega otroka. Zelimo si, da otroci zrastejo v samostojne,
ustvarjalne in zadovoljne ljudi.

Trudimo se ¢im ve¢ ¢asa preziveti v zunanjih prostorih vrtca in v naravi. Kajti zunanje okolje je
naravna, nepogresljiva u¢ilnica za nase mal¢ke. Narava nam vraéa vse kar ji damo. Zelimo biti vrtec, ki
deluje po nacelih ekologije in vrednotah spoStovanja, sprejemanja, poStenja in odgovornosti.

1.1. OSNOVNI PODATKI O VRTCU

Vzgojno varstvena enota pri OS Stari trg ob Kolpi
Telefon: 07/30 55102
Elektronski naslov: o-staritrg.nm@guest.arnes.si

Internetni naslov in stran: https://os-stari-trg-ok.si/

1.2. VIZIJA
Sledimo viziji nase osnovne Sole stari trg ob Kolpi, pod okriljem katere delamo.

VIZIJA:

OS in vrtec Stari trg ob Kolpi je zavod, kjer ucitelji, vzgojitelji, ucenci, otroci in starsi spostujemo
drugacnost, cenimo znanje, prilagodljivost in ustvarjalnost. Nas zavod je in bo izobrazevalno, kulturno in
Sportno sredisce Poljanske doline ob Kolpi.
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Zapisani viziji sledimo z vrednotami pravi¢nosti, spostovanja, integritete in humanosti. Zelimo biti
vrtec, Kjer bo prevladovala prijaznost, postenost, odkritost in medsebojno sodelovanje. S svojim delom
zelimo dvigniti strokovnost za ¢im kvalitetnejSo podporo starSem pri skrbi in vzgoji otrok.

1.3. POSLANSTVO

Tako kot je poslanstvo Sole vzgajati in izobrazevati otroke skladno z zakonodajo in u¢nimi nacrti ter
oblikovati vsestransko razvito osebnost, je temeljno poslanstvo vrtca: ustvarjanje pogojev za celovit razvoj
otrokovih telesnih in duSevnih funkcij v skladu z javno veljavnimi programi ter pomo¢ star§em pri celoviti
skrbi za otroka. Skupaj z vsemi, ki vstopajo v vrtec ustvarjamo spodbudno ucno okolje in s pomocjo vrednot
spoStovanja, sprejemanja, poStenja, odgovornosti ter pedagoskim optimizmom vzgajamo otroka Vv
samostojnega, ustvarjalnega in zadovoljnega ¢loveka. Z ozaveSCanjem svoje vloge in zagotavljanjem
strokovnosti spremljamo in razvijamo otrokove zmoznosti, s poudarkom na socializaciji, igri in ucenju v
naravnih okoljih.

2. ORGANIZACIJA IN OBRATOVALNI CAS VRTCA

2.1. POSLOVNI CAS

Vrtec posluje skozi vse leto, od ponedeljka do petka. Poslovni ¢as je doloc¢en z letnim delovnim naértom za
vsako Solsko leto posebej in je prilagojen potrebam starSev.

V letoSnjem Solskem letu vrtec izvaja 10 ur 45 minut dnevnega programa.
Delovni cas: 05.30 - 16.15

Telefon: 07 3055102

Poslovni Cas:
-0d 7.30 do 14.30 - tajniStvo

- 0d 8.00 do 11.00, oziroma po vnaprej$njem dogovoru (zaradi kombinacije dela v OS) - svetovalna
delavka in pomocnica ravnatelja

- 0d 8.00 do 11.30 oziroma po dogovoru (zaradi dela in pouéevanja v OS) - ravnateljica

2.2. STEVILO ODDELKOV, STAROST OTROK IN STROKOVNI KADER VRTCA

V naSem oddelku izvajamo dnevni program. Program traja 10 ur in je namenjen otrokom od prvega leta
starosti do vstopa v Solo. Izvaja se v dopoldanskem in popoldanskem ¢asu. Program obsega vzgojo, varstvo
in prehrano otrok. Izvaja se v skladu s cilji in naceli Kurikula za vrtce.

Otroci nasega vrtca so razporejeni v:

- 1 kombinirani oddelek, v katerega lahko sprejmemo najve¢ 17 (+2) otrok; / sprejetih je /trenutno/ 18
otrok, katerih starsi so potrebovali varstvo in oddali vlioge.
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- 1 polovicni homogeni oddelek, v katerega je sprejetih 6 otrok.

2.3. ENOTA IN ODDELKA VRTCA

Vzgojno varstvena enota pri OS /v nadaljevanju VVE / Stari trg ob Kolpi
Stari trg 7

8342 Stari trg ob Kolpi

Tel.: 07/3055102

E-naslov: o-staritrg.nm@guest.arnes.si

Spletna stran vrtca: www2.arnes.si/@ostaritrgnm

2.3.1. Oddelek 1, LISICKE:

Dnevni program

Kombinirani oddelek

Stevilo otrok: 16+2

Starost: 1 -6 let

Vzgojiteljica: Dijana Zalec

Vzgojiteljica - pomo¢nica vzgojiteljice: Andreja Sveti¢
Vzgojiteljica - pomocnica vzgojiteljice: Darja Vesel
Ravnateljica: Mojca Butala

Pomocnica ravnateljice: Andreja Rade

KRAJ BIVANJA OBCINA OBCINA KOCEVIJE
CRNOMELJ
(st. otrok)
(st. otrok)
PRELESJE 1
PREDGRAD 5
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KNEZJA LIPA 2
GORENJI RADENCI 2
SODEVCI 1
DESKOVA VAS 1
KOVACA VAS 1
ZAGOZDAC 2
KOPRIVNIK 2

2.3.2. Oddelek 2, MEDVEDKI:

Dnevni program
Homogeni polovi¢ni oddelek
Stevilo otrok: 6

Starost: 1—2 let

V skupino Medvedki je vpisanih 6 otrok, 3 deklice in 3 decki. Starostni razpon je od enega do drugega leta.

KRAJ BIVANJA OBCINA CRNOMELJ | OBCINA KOCEVIJE
(8t. otrok) (8t. otrok)
PRELESJE 2
PREDGRAD 2

47



CEPLJE

GORENJI RADENCI 1

2.4. ZAPOSLENI V VRTCU

Vzgojiteljica

Anja Jakljevic¢

zgojiteljica

Dijana Zalec

Vzgojiteljica predSolskih otrok — pomoc¢nica
vzgojiteljice

Andreja Sveti¢

Vzgojiteljica predsolskih otrok — pomocnica
vzgojiteljice

Darja Vesel

Ravnateljica

Mojca Butala

Pomocnica ravnateljice

Andreja Rade

Tajnik VIZ Mojca Breznik
Svetovalna delavka Andreja Rade
Organizator prehrane Ana Gril

Kuhar

Helena Ferderber

Kuharica pomoc¢nica

Mojca Zuzinjak

Vzdrzevanje

Ivan Sterk

Cistilka in perica

Sabina Kastelec
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2.4.1. Sistemizacije delovnih mest za Solsko leto 2021/2022:

DELOVNO MESTO Stevilo sistemiziranih delovnih mest po

trenutno veljavni sistemizaciji
2021/2022

1. Ravnatelj 0

2. Pomo¢nik ravnatelja 0,30

3. Vzgojitelj 2

4. Pomoc¢nik vzgojitelja 1,5

5. Svetovalni delavec 0,05

6. Organizator prehrane 0,03

7. Org. zdravstveno hig. 0,03

rezima

8. Tajnik VIZ 0,25

9. Racunovodja 0,25

10. Kuhar 0,67

11. Pomocnik kuharja 0

12. Perica 0,20

13. Cistilka 0,40

14. Vzdrzevalec, hisnik 0,08

15. Vzdrzevalec 0,10

racunalniske opreme

Otroci se bodo na zaCetku in koncu poslovalnega ¢asa zdruzevali iz dveh oddelkov v enega, v glavni
igralnici.
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V oddelke so otroci razporejeni v skladu s Pravilnikom o normativih in kadrovskih pogojih in Zakonom
o vrtcih. Oddelki so zapolnjeni do zgornjega zakonskega normativa s fleksibilnim delom, torej zakonski
+2 otroka. Sestava in tevilo oddelkov je bila predhodno usklajena z ustanoviteljem, z ob¢ino Crnomelj.

Strokovni delavci so razporejeni za delo v oddelkih tako kot dolo¢a zakonodaja. Vzgojitelji opravljajo
neposredno delo z otroki Sest, vzgojitelji — pomocniki vzgojiteljev pa sedem ur na dan.

Zaradi obicajno bistveno manjsSega Stevila otrok v vrtcih v med-prazni¢nih dneh in v ¢asu Solskih
pocitnic, se zaradi gospodarnejSe organizacije, oddelka lahko zdruzujeta. Prisotnost bomo vsakokrat
ugotavljali s vprasalnikom za starse.

3. CILJI PREDSOLSKE VZGOJE

Temeljna naloga naSega vrtca, ki jo doloca Zakon o vrtcih je: Pomoc starsem pri celoviti skrbi za
otroke, izboljsanje kvalitete Zivijenja druzin in otrok ter ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih
in duSevnih sposobnosti.

Program dela nasega vrtca temelji na predpisani zakonodaji in Kurikulu za vrtce, ki opredeljuje sistem
predsolske vzgoje v javnih vrtcih. Ta nam zastavlja sledece cilje:

Nuditi odprt in fleksibilen program za otroke,

pestro in raznovrstno ponudbo na vseh podro¢jih dejavnosti v vrtcu,

bolj uravnotezeno ponudbo razli¢nih podrocij in dejavnosti v vrteih, ki hkrati ne onemogoca
poglobljenosti na dolo¢enem podrocju,
: vecje omogocanje individualnosti, drugacnosti in izbire,

oblikovanje pogojev za vecje izrazanje in ozaveS¢anje skupinskih razlik,

upostevanje in spoStovanje zasebnosti in intimnosti otrok in druzine,

reorganizacija ¢asa v vrtcu,

reorganizacija prostora in opreme Vv vrtcu,

vecjo avtonomnost in strokovno odgovornost strokovnih delavcev vrtca,

povecanje vloge evalvacije pri nacrtovanju zZivljenja in dela v vrtcu,

izboljSanje informiranja in sodelovanja s starsi in

dvig kakovosti medsebojnih interakcij med otroki ter med otroci in odraslimi v vrtcu.

3.1. PREDNOSTNE NALOGE STROKOVNIH DELAVK:

Strokovne delavke si prizadevajo k ¢im boljSemu razvoju otroka tako na gibalnem kot na govornem
podrocju, zato so prednostne naloge v letosSnjem letu naslednje:

. Kvalitetno in strokovno opravljanje svojega dela.
. Skrb za varnost, zdravje in prijetno vzdusje v vrtcu.
. Spodbujanje otroka pravilnega izgovarjanja besed in artikulaciji glasov.
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. Spodbujanje ljubezni do branja pri otrocih in dvig bralne kulture v druzinah.

3.2. PREDNOSTNE NALOGE PO PODROCJIH KURIKULA

LISICKE:

PODROCIJE
DEJAVNOSTI

CILJ

JEZIK

Jezik kot objekt igre

- poslusanje, razumevanje in dozivljanje jezika

- spodbujanje jezikovne zmoznosti (artikulacija, besednjak,
besedila...)

Spoznavanje simbolov pisnega jezika

GIBANJE

- zavedanje lastnega telesa in dozivljanje ugodja v gibanju
- pridobivanje zaupanja v svoje telo in gibalne sposobnosti
- spoznavanje pomena sodelovanja ter spoStovanja in upostevanja

razliénosti

NARAVA

Razvijanje naklonjenega, spostljivega in odgovornega odnosa
do Zive in neZive narave
Spodbujanje razli¢nih pristopov k spoznavanju narave

MATEMATIK
A

Seznanjanje z matematiko v vsakdanjem Zivljenju
Razvijanje matemati¢nih spretnosti
Dozivljanje matematike kot prijetne izkuSnje

DRUZBA

Dozivljanje vrtca kot okolja, v katerem so enake moznosti za
vkljucevanje v dejavnosti in vsakdanje zivljenje ne glede na spol,
telesno in duSevno konstitucijo, nacionalno pripadnost, kulturno
poreklo, veroizpoved itn.

Seznanjanje z varnim in zdravim na¢inom Zivljenja

UMETNOST

Razvijanje izraZanja in komuniciranja z umetnostjo
Spoznavanje posameznih umetnostnih zvrsti
Dozivljanje, spoznavanje in uzivanje v umetnosti
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MEDVEDKI:

PODROCIJE CIL]
DEJAVNOSTI
GIBANJE Pridobivanje zaupanja v svoje telo in gibalne sposobnosti, zavedanja
lastnega telesa in dozivljanje ugodja v gibanju
JEZIK Spodbujanje jezikovne zmoznosti in dozivljanje in spoznavanje literarnih
del za otroke
NARAVA Spodbujanje razli¢nih nacinih pristopov k spoznavanju narave ter
spoznavanje snovi, prostora, ¢asa, zvoka in svetlobe
MATEMATIKA Seznanjanje z matematiko v vsakdanjem Zivljenju in razvijanje
matemati¢nega misljenja
UMETNOST Dozivljanje, spoznavanje in uzivanje v umetnosti ter spoznavanje
posameznih umetnostnih zvrsti
DRUZBA Seznanjanje u zdravim in varnim nac¢inom Zzivljenja ter spoznavanje sebe in
drugih ljudi
3.3. Skupne prednostne naloge obeh oddelkov:
PREDNOSTNA NALOGA | CILJI DEJAVNOSTI

Prednostno podrocje

kakovosti ZNANJE IN

SPRETNOSTI:

Izvajati dejavnosti, Ki

spodbujajo otroke k

aktivnemu ucenju v razli¢nih
naravnih u¢nih okoljih na
vseh kurikularnih podrocjih.

Izvajanje dejavnosti po nacrtu. V vsakodnevne

AKTIVNO rutinske dejavnosti vkljuCevati elemente nacrta za
UCENJE dosego cilja.
OTROK YV

Spremljanje uspesnosti izvajanja razli¢nih
SPVODBUDNEM dejavnosti s kolegialnimi izmenjavami primerov
UCNEM dobrih praks.

OKOLJU
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Prednostno podrocje V vsakodnevne rutinske dejavnosti vkljucevati

kakovosti ODNOSI, RAZVIJANJE elemente nacrta za dosego cilja.

PREPRICANIJA IN SOCIALNIH Izpopolnjevanja strokovnih-delaveev na podrocju
VREDNOTE: ZMOZNOSTI IN | socialnih interakcij (delavnice, aktivi, primeri
Naértovati in izvajati POVECANJE dobrih praks — PROJEKT VSOU Zavoq RS za
dejavnosti za razvijanje SODELOVANJ | Solstvo -VARNO IN SPODBUDNO UCNO
socialnih zmoznosti in A OKOLJE).

izboljSanje medsebojnega MED OTROKI
sodelovanja na vseh
kurikularnih podro¢jih.

4. PROSTORSKI POGOJI

Za notranje prostore in zunanje povrsine je poskrbljeno v skladu s Pravilnikom o normativih in minimalnih
tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca.

5. OBLIKE IN VSEBINE VZGOJNIH PROGRAMOV

5.1. CELODNEVNI PROGRAM

V oddelkih naSega vrtca se izvaja celodnevni program, v ¢asu od 5.30 do 16.15.

5.2. DANV VRTCU

Dnevni red in dnevna rutina sta dolocena in prilagojena starosti, potrebam otrok in letnemu ¢asu. V
tem vrtéevskem letu pa se bo prilagajala tudi razmeram v zvezi s korona virusom.

V jutranjih in popoldanskih urah so otroci zdruzeni v glavni igralnici. Vzgojno delo v oddelkih poteka
skozi ves dan, ko se predvsem spontana igra otrok prepleta s strokovno pripravljenimi individualnimi in
skupinskimi dejavnostmi. Strokovni delavci dejavno vkljucujejo otroke v nacrtovanje in evalvacijo
vzgojnega dela. Vzgojiteljici in pomocnici vzgojiteljic poskrbijo za stimulativno organizacijo prostora,
pripravo razli¢nih materialov in sredstev ter izvedbo raznovrstnih dejavnosti, ki otroku omogocajo igro
in ucenje v skladu z njegovimi razvojnimi potrebami.

Uvajanje novincev: Zaradi razmer je tudi letos uvajanje otrok v vrtec potekalo ob prisotnosti starSev v
igralnici le krajsi €as in z omejenim Stevilom starSev. Starsi so se z vzgojiteljico dogovorili o uri prihoda
in odhoda, z namenom vzdrZevanja ustrezne varne razdalje med udelezenci in glede na potrebe otroka.
Izpolnjevati so morali tudi PCT pogoj.
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Dnevni red in rutina;

URA DEJAVNOST

5.30 —8.00 | Sprejem otrok

8.00 — 8.45 | Zajtrk

8.45-9.00 | Nega

9.00-9.15 | Jutranji krog

9.15-9.45 | Usmerjene dejavnost in igre po kotickih

9.45—-10.00 | Sadna malica

10.00 — 10.50 | Bivanje na prostem, prosta igra, sprehod

10.50 — 11.00 | Nega

11.00 — 11.45 | Kosilo

11.45-12.00 | Nega

12.00 — 14.15 | Pocitek

14.15 — 14.35 | Popoldanska malica

14.35 - 16.15 | Umirjena igra in dejavnosti

Za otroke v oddelkih je pocitek organiziran po kosilu. Otroke uspavamo z ustreznimi metodami
uspavanja, ob poslusanju glasbe, branja ali pripovedovanja. Otroci pred vstopom v Solo od pomladnih
mesecev ne bodo ve¢ pocivali (v nekaterih oddelkih ze pred tem).
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6. NACRTOVANIJE VZGOJNO IZOBRAZEVALNEGA DELA V
ODDELKIH

6.1. MESECNE TEME (VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO PO MESECIH)

Oddelek 1 in oddelek 2:

MESEC MESECNA TEMA
September Moji prijatelji in vzgojiteljice
Oktober Zivali na kmetiji
November Zivali v gozdu
December Igrace
Januar Glasba in ples
Februar Pravljice in pravlji¢ni junaki
Marec Hisni ljubljencki
April Barve in Stevila
Maj Voda
Junij Poletni ¢as

Temeljna izhodisca pri dnevnem nacrtovanju dela bodo:
- Kurikulum za vrtce;
- Nacrtovane mesecne teme, prednostne naloge vrtca, projekti in natecaji.

Vzgojiteljici, v sodelovanju s pomoc¢nicama vzgojiteljice, bodo v zacetku septembra na podlagi smernic
ravnateljice in njene pomocnice, pripravili letni delovni nacrt oddelka (LDN), ki ga na prvem
roditeljskem sestanku predstavijo starSem. LDN vrtca, v povezavi z LDN-om celotnega zavoda, bo
podlaga za strokovno delo v oddelku; med Solskim letom pa se bo glede na posebnosti skupine in okolja,
tudi spreminjal, predvsem pa Se bolj konkretiziral. Sprotno nac¢rtovanje bo potekalo tedensko v tandemu
vzgojiteljice in pomocnice, na osnovi evalvacije ter spremljanja odzivanj otrok. Nacrtovanje bo zajelo
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vsa podrocja kurikula: jezik, matematiko, umetnost, gibanje, naravo ter druzbo. Pri skupnih vsebinah,
kot so skupne teme, projekti, se bodo strokovne delavke povezovale.

Poleg nacrtovanih dejavnosti se bodo spodbujale tudi spontane dejavnosti otrok, zato bodo strokovne
delavke poskrbele za bogato in spodbudno okolje v igralnici in na igriscu, velik poudarek v tem letu pa
bomo dali spet igralnici na prostem — travnik, gozd...

Zavedamo se pomembnosti vpliva gibanja na razvoj vseh podrocij otrokovega razvoja. Gibanje bo
organizirano vsakodnevno na zunanjih ali notranjih povr$inah, tudi ob manj ugodnih vremenskih
pogojih. Nase vodilo bo, da bomo ¢im vecji del dneva preziveli zunaj, v naravnih okoljih in tam tudi
izvajali nacrtovane dejavnosti.

StarSe bomo sproti seznanjali z na¢rtovanimi vsebinami na oglasnih deskah oddelkov, tako da bodo
lahko tudi sami dajali pobude za dolo¢ene dejavnosti in se vanje vkljucevali.

7. SPREMLJANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

7.1. SPREMLJANJE OTROKOVEGA RAZVOJA IN NAPREDKA SKUPINE

Cilj formativnega spremljanja pri najmlajsih otrocih je zagotavljanje najbolj ustrezne podpore odraslih
za otrokov razvoj in uc¢enje v danem trenutku, spodbujanje razvoja njihovih ves¢in ucenja.

Strokovne delavke bodo nacrtno in spontano opazovale otroke, spremljale njihov razvoj za poglobljeno
pripravo dejavnosti v oddelku, za lazjo individualizacijo dela in za pogovore s starsSi. Tako bodo lazje
razumeli in upoStevali njihove Zelje, interese in pobude za vsebine in organizacijo dela in Zivljenja v
oddelku. OpaZanja bodo zapisovale po posameznih podrocjih razvoja za vsakega otroka, zbirale likovne
izdelke otrok, otroske komentarje in dokumentirale delo tudi s fotoaparatom, vse v smislu razumevanja
celovitega vzgojnega pristopa.

7.2. SPREMLJANJE VZGOJNEGA DELA STROKOVNIH DELAVCEV

Neposredno spremljanje vzgojnega dela bo opravljala ravnateljica v obliki nacrtovane napovedane ali
nenapovedane hospitacije, kateri sledi razgovor.
Posebno pozornost se bo posvetilo oddelkom ob pojavu doloéene problematike.

8. DODATNE DEJAVNOSTI, PROJEKTI IN NATECAJI

V skladu s prednostnimi nalogami vrtca nacrtujemo razli¢ne projekte in natecaje.

8.1. PROJEKT]I in drugo

Vzgojiteljice, otroci in Akcija zbiranja starega papirja, Skozi celotno leto
starsi zamaskov in baterij

Vzgojiteljice, otroci in Gibalni/Sportni program - Mali sonéek | Skozi celotno leto
stars$i
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Vzgojiteljice, otroci Projekt Sola sobivanja Skozi celotno leto

Vzgojiteljice in otroci Sportni dan v gozdu November, 2021

Vzgojiteljice in otroci Silvestrovanje v vrtcu in samo December, 2021
obdaritev otrok

Vzgojiteljice in otroci Dan sadne kupe December, 2021
Vzgojiteljice in otroci Izlet na Kolpo in igre z vodo Maj, 2022
Fotograf Fotografiranje skupine in otrok Junij, 2022

8.2. NATECAJI

Vse leto bomo spremljali razpise natecajev, na katerih bodo sodelovali skupaj z otroki, glede na
primernost, zanimivost in sposobnosti otrok.

8.3. PRAZNOVANJA IN PRIREDITVE V VRTCU

Obelezevanja praznikov bodo namenjena seznanjanju otrok s Segami in navadami lastne kulture in
drugih kultur. Z obeleZenji bomo ustvarjali pogoje za vzgojo za upostevanje in spoStovanje razli¢nosti
ter drugacnosti. Pozornost bomo usmerili na ljudsko izro€ilo (tradicijo) in spostovanju tega kar ljudem
veliko pomeni.

Dejavnosti v vrtcu vkljucujejo priloZnosti za druZabnost, proslavljanje, praznovanje... ObeleZili bomo
praznike, ki so vsem skupni. Praznovanja bodo poglabljala otrokov obcutek medsebojne povezanosti ter
pripadnost oddelku in vrtcu. Spoznavali bomo razli¢ne praznike in obicaje ter se seznanjali s kulturnim
vedenjem na druzabnih srecanjih, zabavah, praznovanjih. Vse je nacrtovano v sodelovanju z osnovno
Solo in sicer naslednje:

SODELOVANJ TEMA CAS IZVEDBE
E
Vrtec in OS Stari Novoletni kulturni dan December, 2021
trg ob Kolpi
Vrtec in OS Stari Kulturni dan — slovenski kulturni praznik Februar, 2022
trg ob Kolpi
Knjiznica Zakljucek pravljicno potujocega kovcka in Maj, 2022
Crnomelj podelitev priznanj
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Vrtec in OS
Stari trg ob Kolpi

Prireditev ob drzavnem prazniku

Junij, 2022

PRAZNOVANJE
ROJSTNIH DNI
OTROK

izdelajo v skupini.

Ta dan posvetimo otroku posebno pozornost in poseben privilegij
ob upostevanju znacilnosti posameznega otroka. Poudarek je na
dozivetju lepega in prijetnega. Zraven sodi tudi darilo, ki ga

9. SODELOVANJE S STARSI

Sodelovanje s starsi je zelo pomembno podroc¢je delovanja nasega vrtca. Pri odnosu med vrtcem in starsi

bomo poudarjali delitev odgovornosti in pristojnosti. Spostovali bomo kulturo, identiteto, jezik, svetovni

nazor, vrednote, prepri¢anja, navade in obicaje otrokovih starSev; starsi pa morajo upostevati meje svojega

soodloc¢anja, ki ne smejo posegati v strokovnost in avtonomijo vrtca. Zaradi ukrepov za preprecevanje
Sirjenja koronavirusa bomo organizacijo sodelovanj s starsi sproti prilagajali aktualnim razmeram.

OBLIKE SODELOVANIJA S STARSI:

SODELOVANIJE

TEMA

ORGANIZACIJA IN CAS
IZVEDBE

Kratki pogovori

Podajanje vsakodnevnih informacij o otroku

Vsakodnevno in po potrebi

Govorilne ure

Podajanje informacij o otrokovem bivanju v
vrtcu in evalvacija njegovega napredka

Enkrat mese¢no
(oktober-maj)

Roditeljski sestanki

Uvodni roditeljski sestanek — predstavitev
letnega delovnega nacrta

Roditeljski sestanek z gostom/gostjo:
predavanje o nevarnostih digitalne tehnologije
za otroke in kako si star$i lahko pomagajo

Zaklju¢ni roditeljski sestanek — realizacija
letnega delovnega nacrta

September, 2021

Februar 2022

Maj, 2022

Kotic¢ek za starSe

Oglasna deska - obvestila o sodelovanju z
vrtcem, skupino, vzgojiteljico ter seznanjanje s
tekoCim delom in zivljenjem otrok v vrtcu

Oglasna deska na steni v
garderobi

58




Roditeljski sestanki; trikrat letno, zadolZeni ravnateljica, pomocnica ravnateljica in vzgojiteljice. Prvi
roditeljski sestanek bomo izvedli v zacetku septembra. Na njih bodo star$i seznanjeni z letnim delovnim
nacrtom vrtca in s publikacijo (ki je sicer bila objavljena 1. 9. 2021). Tekom Solskega leta bosta Se dva
roditeljska sestanka in sicer v februarju, ko bodo strokovni delavci porocali o polletni realizaciji in
nacrtovanih dejavnostih do konca Solskega leta in predstavili aktualno strokovno vsebino, ter
organizirali predavanje za starSe z aktualno vsebino. Zakljucni roditeljski sestanek pa se izvede v juniju
z letno evalvacijo in nacrtom dela v poletnih mesecih.

Preko oglasnih desk bodo starsi redno informirani o poteku dela v oddelku, nasli pa bodo tudi povabila
za sodelovanje in zahvale. Nekatera obvestila bodo starsi prejeli tudi preko e-poSte.

Pogovorne ure bodo potekale enkrat mese¢no, po dogovoru na 1. roditeljskem sestanku. Star$i bodo
vabljeni s pisnim vabilom na oglasni deski, z moznostjo, da sami izberejo uro prihoda. Mozni pa bodo
tudi individualni pogovori izven terminov pogovornih ur, tako na pobudo starsev, kot na pobudo
vzgojiteljev.

Stars§i imajo svoje predstavnike v svetu zavoda, svetu starSev, skladu Sole in vrtca. Vsi starsi pa so
prisréno dobrodosli pri iskanju sponzorjev in donatorjev.

10. SODELOVANJE Z OKOLJEM (SIRSIM IN OZJIM):

SODELOVANJE TEMA CAS IZVEDBE
ZD Crnomelj Skrb za zobozdravstveno higieno Skozi celotno leto
Knjiznica Crnomelj Pravlji¢no potujoci kovéek Skozi celotno leto
Radio Odeon Objava ¢lankov o dejavnostih otrok v vrtcu Skozi celotno leto

Kmetija v okolici Ogled bliznje kmetije, zivali ter strojev Oktober, 2021

Gasilci Stari trg ob Ogled gasilskega doma in vozil v ¢asu pozarne Oktober, 2021

Kolpi varnosti

Cebelar Tradicionalni slovenski zajtrk November, 2021
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TEMA CAS IZVEDBE

Stari trg ob Kolpi; g. Mitja Letig

SODELOVANJE
Svetovalna delavka OS Stari trg ob Socialne igre — skozi igro in Sep — jun (ure po
Kolpi; Andreja Rade ustvarjanje se u¢imo socialnih urniku)
veséin
Knjiznica OS Stari trg ob Kolpi; ga. Ogled in prevzem knjig za bralno September, 2021
Marija Volf znacko
Vrtec in 1. triada OS Stari trg ob Izdelava daril ob tednu otroka Oktober, 2021
Kolpi
Profesorica naravoslovja na OS Stari Naravoslovna ura November, 2021
trg ob Kolpi; Ana Grill
Vrtec in kolektiv OS Stari trg ob Obdaritev zaposlenih za vesele December, 2021
Kolpi praznike
Profesor glasbene vzgoje na OS Prepevanje in rajanje ob glasbi z Januar, 2022

igranjem na instrumente

ravnateljice na OS Stari trg ob Kolpi

Vrtec ter 1. In 2. triada OS Stari trg Pustno rajanje v telovadnici Februar, 2022
Knjiznica OS Stari trg ob Kolpi; ga. Pravlji¢na ura Februar, 2022
Marija Volf
Profesorica likovne vzgoje na OS Likovna ura April, 2022
Stari trg ob Kolpi; Ajda Skrbinsek
Profesorica matematike na OS Stari Matematicna ura April, 2022
trg ob Kolpi; NuSa Butala
Ravnateljica in pomocnica Cajanka Maj, 2022

11. ORGANI VRTCA

11.1. SVET ZAVODA

Svet zavoda deluje v skladu s poslovnikom in se sre¢uje najmanj dvakrat letno oziroma po potrebi.

Pristojnosti sveta zavoda so zapisane v 48. ¢lenu Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in

izobrazevanja.
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11.2. SVET STARSEV

66. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja doloca:

»Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v javnem vrtcu oziroma Soli oblikuje svet starsev.
Tehnicno in financno podporo za delovanje sveta starsev zagotavlja vrtec oziroma Sola. Svet starsev je
sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na roditeljskem
sestanku oddelka. Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Naloge sveta starSev so:

- lahko predlaga nadstandardne programe,

- daje mnenja o predlogu programa razvoja vrtca in o letnem delovnem nacrtu,
- obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom.

11.3. STROKOVNI AKTIV

... se bo sestajal praviloma enkrat mese¢no oz. po potrebi na pobudo strokovnih delavk. Stalne ¢lanice
aktiva sta ravnateljica in pomocnica ravnateljice.
Sestava: vzgojitelji in pomoc¢niki vzgojiteljev.
Naloge:
- obravnavajo vzgojno delo,
- dajejo predloge za izboljSanje vzgojnega dela,
- obravnavajo pripombe starSev,
- obravnavajo druge strokovne naloge.

Oblikovan je en strokovni aktiv.

Na strokovnih aktivih se bomo srecevali enkrat mese¢no. Obravnavali bomo aktualne teme, nacrtovali
skupne aktivnosti za prihajajo¢i mesec, evalvirali dejavnosti preteklega meseca, iskali organizacijske
resitve,...

Na sestankih aktivov se zapiSejo zapisniki, ki se hranijo v tajniStvu zavoda.

12. SVETOVALNA SLUZBA

Ko otrok za¢ne obiskovati vrtec, se pricne tkati vez med druZino, otrokom in vrtcem. Vzgoja v druZini in
vzgoja v vrtcu se medsebojno povezujeta, prepletata in dopolnjujeta.

Svetovalna delavka Zeli v sodelovanju z vzgojitelji, pomocniki vzgojiteljev, vodstvom vrtca in starsi
soustvarjati ¢im boljSe pogoje za dobro pocutje, razvoj in ucenje otrok. Prizadeva si, da bi odrasli, tako starsi
kot strokovni delavci, otroke bolje razumeli in se na njihove potrebe primerno odzivali. Delo svetovalne
delavke je namenjeno vsem otrokom in je usmerjeno predvsem v razvojno svetovanje in preventivo. Pri tem
je sodelovanje s starsi kljunega pomena. Prizadevamo si, da bi starSem nudili oporo, dodatno spodbudo in
strokovno pomoc pri tezavah, s katerimi se srecujejo.
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Najpogostejse teme, o katerih se starsi lahko posvetujete s svetovalno delavko:

vkljucitev in uvajanje otroka v vrtec,

posvetovanje o vzgoji in otrokovem razvoju,

razumevanje in pomoc¢ pri otrokovih razvojnih, ustvenih in vedenjskih teZavah ter stiskah;
posvetovanje ob stiskah in kriti¢nih situacijah v druzini;

tezave otroka pri vklju¢evanju in sodelovanju v skupini,

svetovanje o pomoci otroku s tezavami in motnjami v razvoju;

spodbujanje potencialno nadarjenega otroka,

prehod otroka iz vrtca v Solo.

Svetovalno delo v vrtcu temelji na prostovoljnosti, skupnem dogovoru, zaupnosti podatkov in je usmerjeno
v dobrobit otroka. V kolikor je potrebno, svetovalna delavka v soglasju s starsi pri svojem delu sodeluje tudi
s strokovnjaki zunanjih institucij.

Svetovalna delavka se s starSi srecuje na osebnih svetovanjih in posvetovanjih, na predavanjih in srecanjih
za starSe ter ostalih skupnih srecanjih, ki jih pripravlja vrtec.

13. PROGRAM PREHRANE IN ZDRAVSTVENO HIGIENSKEGA
REZIMA

Za pripravo obrokov skrbijo kuharice v kuhinji osnovne $ole in vrtca. Otroci v vrtcu so deleZni Stirih
obrokov hrane: zajtrk, dopoldanska sadna malica, kosilo, popoldanska malica.

S skrbno naértovanimi jedilniki si prizadevajo, da otrokom ponudijo ¢im ve€ raznovrstne hrane, ki je
energijsko uravnotezena. Pri tem upoStevajo letni ¢as in ponudbo sezonske hrane. Kakovost in varnost Zivil
je zagotovljena z metodo HACCP.

Tekom dneva skrbimo, da otroci zauzijejo dovolj teko€ine: otroci imajo na razpolago vodo ali ¢a;.

Otroke navajamo na samostojnost pri prehranjevanju, kar ugodno vpliva na vzdusje v Casu obrokov.
Skrbimo za higienske in kulturne navade.

Za otroke s prehranskimi alergijami in drugimi zdravstvenimi posebnostmi pripravljamo dietno prehrano na
podlagi zdravniskega potrdila alergoloSke ambulante ter seznama prepovedanih in dovoljenih zivil (trenutno
imamo dva otroka s prehranskimi alergijami).

Vzdrzujemo C¢isto, varno in zdravo bivalno okolje. Skrbimo za redno in ustrezno prezracevanje prostorov.
Otrokom omogocamo dovolj gibanja in bivanja na prostem (kar je odvisno od vremenskih razmer).

Ob pojavu infekcijskih obolenj upostevamo navodila oz. Priporocila za ukrepanje v vrtcu ob nujnih stanjih
in nenadno nastalih bolezenskih znakih, Katere je pripravil Institut za varovanje zdravja.

Za tehnisko osebje pripravljamo navodila in obvestila na podroc¢ju zdravstveno higienskega rezima kot
npr. nacrt ¢iS¢enja vrtca, ukrepanje ob pojavu nalezljivih bolezni....

Z rednim vzdrZzevanjem bomo sproti odpravljali ugotovljene tehni¢ne napake, okvare, pomanjkljivosti.
Z rednimi pregledi igrisc, v skladu s Knjigo otroskih igriS¢, bomo poskrbeli za varno bivanje otrok na
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igriScu. Za preprecevanje nastanka legionele v vodovodnem omrezju bomo izvajali ukrepe, ki SO
zabeleZeni v internem nacrtu.

13.1. VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU TER POZARNA VARNOST

V skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu, v sodelovanju z Medicino dela, organiziramo
predhodne in obnovitvene preventivne zdravstvene preglede delavcev.

Naloga vsakega posameznika je poskrbeti za svoje zdravje in dobro pocutje - tako na delovnem mestu kot
tudi v zasebnem zivljenju. Vsak zaposleni ima moznost, da tudi znotraj svojega delovnika izkoristi
moznosti, ki jih ima, da morda skupaj z otroki krepi svoje zdravje in dobro pocutje (minuta za telovadbo,
razgibavanje skupaj z otroki, zdrava prehrana...).

14. ZAKLJUCEK

Letni delovni nacrt vrtca je nastal na podlagi porocila in evalvacije dela minulega Solskega leta, smernic
ravnateljice za nacrte oddelkov ter drugih strokovnih delavk. Letni delovni nacrti VVE predstavljen na
prvem roditeljskem sestanku.

Letni delovni nacrt vsebuje vsa pomembna podrocja dela vrtca in se nanasa predvsem na pedagosko
izvajanje programa. Namenjen je delavcem vrtca, starSem in ustanovitelju.

Vrtec si pridrzuje pravico do organizacijskih ali vsebinskih sprememb LDN zaradi druga¢nih okolis¢in
ali novonastalih situacij.

Strokovne delavke vrtca Ravnateljica Mojca Butala, prof. RP

Letni delovni naért OS Stari trg ob Kolpi za $olsko leto 2021/22 je bil sprejet
na 2. (drugi) redni seji Sveta zavoda OS Stari trg ob Kolpi dne, 30. 9. 2021,

Ravnateljica: Mojca Butala Predsednica Sveta zavoda: Ana Gril
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